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1 Forord

Denna skrift ar sammanstalld av Barnlakarforeningens utbildningsutskott pa uppdrag av styrelsen
Dess syften ar:
— Att kvalitetssdkra ST-utbildningen 6ver landet

— Att noga redovisa malsattningarna, det vill séga de kunskaper och fardigheter som ska vara
inhdmtade efter genomgangen utbildning

— Attt fungera som ett praktiskt stod for ST-lakaren, den utbildningsansvariga
verksamhetschefen, studierektorn, ST-handledaren och den kliniska handledaren

— Attvaravagledande vid upprattande och genomférande av individuellt
utbildningsprogram for ST-lakaren

— Attinformera om det krav som finns pa kontinuerlig utvardering vilket nodvandiggor en tydlig
utbildningsstruktur pa varje tjanstgéringsavsnitt

— Attverka for att ST-lakaren skriftligt dokumenterar sina olika kompetenser
kontinuerligt under utbildningen

— Att fortydliga de nya kraven pa kompetens inom kommunikation, ledarskap,
medicinsk vetenskap och kvalitetsarbete

— Att informera om de krav som stélls pa handledare

Denna utbildningsguide ar avsedd for basspecialiteten barn- och ungdomsmedicin. Till skillnad fran
Forfattningssamling SOSFS 2015:8(M) ar denna utbildningsguide inte juridiskt bindande men utgor
nationella rekommendationer fran Svenska Barnlakarféreningen.

Den férandring av specialiseringstjanstgoringen som beslutats av Socialstyrelsen och informeras om i
Forfattningssamling SOSFS 2015:8(M) tradde i kraft den 1 maj 2015 i alla delar fransett kravet pa
handledarutbildning som trader i kraft 1 september 2010. For ldkare som har fatt legitimation fore den
30 april 2015 kan dock de gamla férfattningarna gélla i en 6vergangsperiod fram till 30 april 2022.

Krav pa kurs finns pa de flesta delmal. Kurs ar definierad som en utbildning med en faststalld plan,
den behdver inte langre vara lararledd utan kan till exempel vara webbaserad. Den ska innehalla
nagon form av kunskapskontroll. Hirmed kan utéver SK-kurser andra lampliga kurser som ges under
hel- eller halv dag inrdknas.

Utbildningsguiden kan komma att fortlopande behodva revideras, lampligen vartannat ar. Den
kommer att finnas tillgdnglig pa BLF's hemsida www.barnlakarforeningen.se under rubriken

Specialistutbildning.
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C
2 Socialstyrelsens forfattningssamling ﬁ

Ansvarig utgivare: Tf. chefsjurist Par Odman Socialstyrelsen

SOSFS 2015:8 (M)
Utkom fran trycket den 2 april 2015

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om lakarnas

specialiseringstjanstgoring;

beslutade den 17 februari 2015.

Socialstyrelsen foreskriver foljande med stod av 4 kap. 5 § 1-5, 6 kap.

4 § och 8 kap. 5 § andra stycket patientsakerhetsforordningen (2010:1369) och beslutar féljande
allménna rad. De kunskaper, fardigheter och férhallningssatt for specialistkompetens
(malbeskrivningar) som Socialstyrelsen enligt 4 kap. 5 § 3 patientsakerhetsforordningen far
foreskriva om kungors i en sarskild publikation med stéd av 9 § tredje stycket
forfattningssamlingsforordningen (1976:725).

1 kap. Tillampningsomrade

18§ Dessa foreskrifter ska tillampas vid legitimerade ldkares vidareutbildning for att uppna
specialistkompetens enligt 4 kap. 8 § patientsakerhetslagen (2010:659).

2§ For specialiteten rattsmedicin, och i tillampliga delar for specialiteten rattspsykiatri, galler
vad som anges om vardgivare i dessa foreskrifter och allmanna rad i stéllet
Rattsmedicinalverket.

2 kap. Allmanna bestammelser

1§ | foreskrifterna och de allmanna raden anvands beteckningen EES-land for en medlemsstat i
Europeiska unionen samt fér Norge, Island och Liechtenstein. Vad som anges om EES-land
ska aven galla for Schweiz.

Beteckningen tredjeland anvands for ett land som inte omfattas av forsta stycket

28§ Av4kap. 1§ patientsdakerhetsforordningen (2010:1369) framgar det att for att en
legitimerad lakare ska uppna specialistkompetens ska han eller hon férvarva de kunskaper,
fardigheter och forhallningssatt som foreskrivs for specialistkompetensen genom
specialiseringstjanstgdring under minst fem ar. Den ska fullgdras genom tjanstgéring som
lakare under handledning och genom deltagande i kompletterande utbildning. Meriter fran
utbildning pa forskarniva far tillgodoraknas i specialiseringstjanstgoringen.

3§ Den legitimerade lakare som genomgar specialiseringstjanstgoring (ST-ldkaren) ska ha ett
utbildningsprogram som utgar fran malbeskrivningen for specialiteten.
Utbildningsprogrammet ska vara individuellt och omfatta den tjanstgéring och
kompletterande utbildning som behovs for att uppfylla kompetenskraven i
malbeskrivningen.

Allménna réd

Det individuella utbildningsprogrammet boér innehalla
— planerad intern och extern utbildning,
— planerat deltagande i forsknings- och kvalitetsutvecklingsarbeten, och
— planerad tid for regelbundna sjalvstudier.
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4§ Dar de anges i malbeskrivningen for specialiteten ska foljande féreskrivna
utbildningsaktiviteter genomforas:

auskultationer,

kliniska tjanstgoringar under handledning,

kurser,

kvalitets- och utvecklingsarbeten, och

sjalvstandiga skriftliga arbeten enligt vetenskapliga principer.

unkrwn e

58§ Om specialiseringstjanstgoringen genomfors pa deltid, ska tjanstgoringstiden forlangas sa
att den sammanlagt motsvarar heltid under minst fem ar.

Semester och jourkompensationer far tillgodoraknas i specialiseringstjanstgoringen.
3 kap. Handledning och bedémning

Handledning av ST-ldkare

1§ Handledning enligt 4 kap. 1 § patientsdkerhetsférordningen (2010:1369) ska ges med
utgangspunkt i det individuella utbildningsprogrammet. Den ska ges kontinuerligt i form av
stdd och vagledning.

Allménna rad
Handledningen bor planeras in i ordinarie tjanstgéringsscheman.

Handledare

2§ For handledningen ska utses en huvudansvarig handledare som
1. skaha bevis om specialistkompetens i den specialitet som ST-ldkaren avser att uppna, och
2. ska ha genomgatt handledarutbildning.

Allménna réd
Den huvudansvariga handledaren bor tjanstgéra dar ST-lakaren huvudsakligen genomfor
sin specialiseringstjanstgoring.

Handledarutbildningen bér omfatta handledning, pedagogik, metoder foér bedémning,
kommunikation och etik.

3§ For varje utbildningsperiod ska ST-lakaren ha tillgang till en handledare som
— ska ha relevant specialistkompetens, och
— ska ha genomgatt handledarutbildning.

Allménna rad
Handledarutbildningen bér omfatta handledning, pedagogik, metoder fér bedémning,
kommunikation och etik.

Beddmning av ST-lakarens kompetens

4§ Handledaren och verksamhetschefen vid det tjanstgoringsstalle dar ST-lakaren
huvudsakligen genomfor sin specialiseringstjanstgoring ska bedoma ST-lakarens
kompetensutveckling kontinuerligt med utgangspunkt i malbeskrivningen for specialiteten
och det individuella utbildningsprogrammet.
Bedomningen ska dokumenteras och ligga till grund for det intyg om uppnadd
specialistkompetens som ska utfardas efter fullgjord specialiseringstjanstgoring

Allménna réd
Beddmningen bor géras med pa férhand kdnda och 6verenskomna metoder.

Om beddémningen visar att ST-ldkaren inte har uppfyllt kompetenskraven, bor det leda till
en atgardsplan som omfattar

— justeringari det individuella utbildningsprogrammet,

—  férandringar i verksamhetens utbildningsinsatser, eller

— tydligare krav pa ST-lakarens insatser.

Sida 5av 101
SOSF 2015:8 2020-10-10



Utbildningsguiden-ST-2015_ver3.docx

4 kap. Ansvarsfordelning
Vardgivare

1§ Vardgivaren ska ansvara for att det i sadan verksamhet som tar emot ldkare for
specialiseringstjanstgoring finns de forutsattningar som behovs for att genomfoéra
specialiseringstjanstgoring av hég och jamn kvalitet.

Vardgivaren ska vidare ansvara for att det finns tillgang till
1. enstudierektor,
2. handledare som motsvarar behovet av handledning, och
3.  medarbetare som kan ge nddvandiga instruktioner om verksamhetsspecifika tekniker och
tillvagagangssitt.
Allmdnna rad
Vardgivaren bor se till att studierektorerna har relevant specialistkompetens.
ST-lakaren bor, utdver handledning, fortlopande ges sadana instruktioner som angesi 1§
3 med aterkoppling fran dem som har gett instruktionerna

2§ Vardgivaren ska ansvara for att kvaliteten i specialiseringstjanstgoringen sakerstélls genom

systematisk granskning och utvardering av om verksamheten uppfyller de krav som stalls i 3
och 4 kap.

Kvaliteten i specialiseringstjanstgoéringen ska aven granskas och utvarderas av en extern
aktoér som inte far ha ekonomiska, administrativa eller organisatoriska kopplingar till
vardgivaren.

Om granskningen eller utvarderingen visar att det finns brister, ska vardgivaren atgarda
dessa.

Allmdnna rad
Vardgivaren bor se till att den externa granskningen och utvarderingen genomfors vart
femte ar.
Verksamhetschef
38§ Verksamhetschefen vid det tjanstgoringsstalle dar ST-lakaren huvudsakligen genomfor sin
specialiseringstjanstgoring ska ansvara for att

1. detindividuella utbildningsprogrammet tas fram, regelbundet f6ljs upp och vid behov revideras
i samrad med studierektor, handledare och ST-ldkaren,

2. en huvudansvarig handledare utses till ST-lakaren, och

3. den kontinuerliga bedémningen dokumenteras.

Allménna réd
Verksamhetschefen boér halla regelbundna utvecklingssamtal med ST-ldkaren.

4§ Om verksamhetschefen sjdlv inte har ett bevis om specialistkompetens i den specialitet som
ST-lakaren avser att uppna, ska han eller hon utse en ldkare som har sddan kompetens att
gora den bedémning som anges i3 kap. 4 §

Studierektor

58& Studierektorn ska samordna den interna och externa utbildningen for ST-lakarna.
Studierektorn ska ha:

1. specialistkompetens, och
2. genomgatt handledarutbildning.

Allménna réd

Studierektorn bér utgora en organisatorisk stodfunktion till verksamhetschef, handledare
och ST-lakare.

| studierektorns arbetsuppgifter bor inga att:
3. utarbeta introduktionsprogram for ST-lakarna, och
4. tadelavdenbedomningsomangesi3kap.48§.
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5 kap. Bas-, gren- och tilldggsspecialiteter

18§ For de specialiteter som specialistkompetens kan uppnas i ska féljande indelning och
benamning galla.

Basspecialiteter Grenspecialiteter

Barn- och ungdomsmedicinska specialiteter

Barn- och ungdomsmedicin Barn- och ungdomsallergologi
Barn- och ungdomshematologi och onkologi
Barn- och ungdomskardiologi Barn- och
ungdomsneurologi med habilitering
Neonatologi

Bild- och funktionsmedicinska specialiteter

Klinisk fysiologi
Radiologi Neuroradiologi

Enskilda basspecialiteter

Akutsjukvard Allmanmedicin

Arbets- och miljomedicin

Hud- och kénssjukdomar Infektionssjukdomar
Klinisk farmakologi

Klinisk genetik

Onkologi

Reumatologi

Rattsmedicin

Socialmedicin

Invértesmedicinska specialiteter

Endokrinologi och diabetologi

Geriatrik

Hematologilnternmedicin

Kardiologi

Lungsjukdomar

Medicinsk gastroenterologi och hepatologi
Njurmedicin

Kirurgiska specialiteter

Anestesi och intensivvard

Barn- och ungdomskirurgi

Handkirurgi

Kirurgi

Karlkirurgi

Obstetrik och gynekologi

Ortopedi

Plastikkirurgi

Thoraxkirurgi

Urologi

Ogonsjukdomar

Oron-, nis- och halssjukdomar Horsel- och balansrubbningar
ROst- och talrubbningar

Laboratoriemedicinska specialiteter

Klinisk immunologi och transfusionsmedicin
Klinisk kemi

Klinisk mikrobiologi

Klinisk patologi
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Neurologiska specialiteter
Klinisk neurofysiologi
Neurokirurgi Neurologi
Rehabiliteringsmedicin

Psykiatriska specialiteter

Barn- och ungdomspsykiatri

Psykiatri Rattspsykiatri
Tillaggsspecialiteter

Allergologi Arbetsmedicin
Beroendemedicin

Gynekologisk onkologi Nuklearmedicin
Palliativ medicin

Skolhalsovard (medicinska insatser i
elevhilsan)

Smértlindring Vardhygien Aldrepsykiatri

Specialistkompetens i bas- och grenspecialiteter

2§  For att fa ett bevis om specialistkompetens i en grenspecialitet ska lakaren ha ett bevis om
specialistkompetens i en basspecialitet enligt indelningen i 1 § eller i en motsvarande
specialitet enligt dldre bestammelser.

Allménna rad
Specialiseringstjanstgoring i en grenspecialitet kan pabdrjas inom ramen for
specialiseringstjanstgoringen i basspecialiteten.
Specialistkompetens i tillaggsspecialiteter
3§ For att fa ett bevis om specialistkompetens i en tillaggsspecialitet ska ldkaren ha ett bevis
om specialistkompetens enligt vad som anges i 4-13 §§ eller i en motsvarande specialitet
enligt dldre bestammelser.

Allménna rad
Specialiseringstjanstgoring i en tilldggsspecialitet kan paborjas inom ramen for
specialiseringstjanstgoringen i basspecialiteten.
Allergologi
48§  FOr att fa ett bevis om specialistkompetens i allergologi ska ldka- ren ha ett bevis om
specialistkompetens i nagon av specialiteterna
1. allmdnmedicin,
arbets- och miljdmedicin,
barn- och ungdomsallergologi,
endokrinologi och diabetologi,
geriatrik,
hematologi,
hud- och kénssjukdomar,
internmedicin,
kardiologi,
klinisk immunologi och transfusionsmedicin,
. lungsjukdomar,
medicinsk gastroenterologi och hepatologi,
njurmedicin, eller
. 0ron-, nds- och halssjukdomar.

© 0NV A WN
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Arbetsmedicin
58  For att fa ett bevis om specialistkompetens i arbetsmedicin ska ldkaren ha ett bevis om
specialistkompetens i en specialitet som tillhér nagon av
1. debarn- och ungdomsmedicinska specialiteterna,
2. de enskilda basspecialiteterna med undantag for klinisk farmakologi, klinisk genetik,
rattsmedicin och socialmedicin,
de invartesmedicinska specialiteterna,
de kirurgiska specialiteterna,
de neurologiska specialiteterna med undantag for klinisk neurofysiologi, eller
de psykiatriska specialiteterna.

o v ks w

Beroendemedicin
6§ For att fa ett bevis om specialistkompetens i beroendemedicin ska ldkaren ha ett bevis om
specialistkompetens i ndgon av specialiteterna
1. barn- och ungdomspsykiatri, eller
2. psykiatri.
Gynekologisk onkologi
78  FOr att fa ett bevis om specialistkompetens i gynekologisk onkologi ska ldkaren ha ett bevis
om specialistkompetens i ndgon av specialiteterna
1. obstetrik och gynekologi, eller
2. onkologi.
Nuklearmedicin
8§ For att fa ett bevis om specialistkompetens i nuklearmedicin ska ldkaren ha ett bevis om
specialistkompetens i ndgon av specialiteterna
1. klinisk fysiologi,
2. onkologi, eller
3. radiologi
Palliativ medicin
98  For att fa ett bevis om specialistkompetens i palliativ medicin ska ldkaren ha ett bevis om
specialistkompetens i en specialitet som tillhér nagon av
1. debarn- och ungdomsmedicinska specialiteterna,
2. de enskilda basspecialiteterna med undantag for arbets- och miljomedicin, klinisk farmakologi,
klinisk genetik, rattsmedicin och socialmedicin,
de invartesmedicinska specialiteterna,
de kirurgiska specialiteterna,
de neurologiska specialiteterna med undantag for klinisk neurofysiologi, eller
6. de psykiatriska specialiteterna.
Skolhdlsovard

10§ For att fa ett bevis om specialistkompetens i skolhélsovard ska ldkaren ha ett bevis om
specialistkompetens i nagon av specialiteterna
1. allmédnmedicin,
2. barn-och ungdomsmedicin, eller
3. barn-och ungdomspsykiatri
Smadirtlindring
11§ For att fa ett bevis om specialistkompetens i smértlindring ska ldkaren ha ett bevis om
specialistkompetens i en specialitet som tillhér nagon av
1. debarn- och ungdomsmedicinska specialiteterna,
2. de enskilda basspecialiteterna med undantag for klinisk farmakologi, klinisk genetik,
rattsmedicin och socialmedicin,

vk w

3. deinvartesmedicinska specialiteterna,
4. dekirurgiska specialiteterna,
5. de neurologiska specialiteterna med undantag for klinisk neurofysiologi, eller
6. de psykiatriska specialiteterna
Vardhygien

12§ For att fa ett bevis om specialistkompetens i vardhygien ska ldkaren ha ett bevis om
specialistkompetens i nagon av specialiteterna
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1. infektionssjukdomar, eller
2. klinisk mikrobiologi.
Aldrepsykiatri
138§ For att fa ett bevis om specialistkompetens i dldrepsykiatri ska ldkaren ha ett bevis om
specialistkompetens i nagon av specialiteterna
1. geriatrik, eller
2. psykiatri
6 kap. Tillgodoraknande av kompetens
Tidigarespecialiseringstjanstgoring
1§ Om en ldkare vill uppna specialistkompetens i ytterligare en bas-, gren- eller
tillaggsspecialitet, far tidigare specialiseringstjanstgoring tillgodordknas efter prévning.
Meriter fran forskarutbildning
28  Den lakare som har en svensk doktorsexamen ska fa ett bevis om specialistkompetens om
han eller hon har
1. uppfyllt kompetenskraven i malbeskrivningen for specialiteten, och
2. fullgjort minst fyra och ett halvt ars specialiseringstjanstgoring.
Detta galler dven for en utlandsk doktorsexamen som av ett svenskt universitet, en svensk
hogskola eller Universitets- och hogskoleradet har bedomts motsvara en svensk
doktorsexamen.

Specialistlakare fran annat EES-land

3§ Bestammelser om vad som giller fér erkdnnande av bevis om specialistkompetens fran ett
annat EES-land an Sverige finns i 5 kap. 4 och 5 §§ patientsakerhetsforordningen
(2010:1369) och i 3 kap. 4 och 5 §§ Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 2007:23) om
erkdannande av yrkeskvalifikationer inom halso- och sjukvarden.

Specialistlakare fran tredjeland

4§ Den ldkare som har ett bevis om specialistkompetens fran tredje land efter att ha fullgjort
minst tre ars specialiseringstjanstgoring och darefter har tjanstgjort som specialist i en sadan
omfattning att den sammanlagda tjanstgoringstiden inom specialiteten eller tiden for
specialiseringstjanstgoring utgér minst fem ar ska fa ett bevis om specialistkompetens i
motsvarande specialitet i Sverige. Detta galler dock endast om han eller hon

1. genomfor minst ett ars specialiseringstjanstgéring i Sverige efter att ha fatt svensk legitimation,
och
2. uppfyller samtliga kompetenskrav i malbeskrivningen.
For lakare som har ett bevis om specialistkompetens fran tredjeland enligt de
forutsattningar som anges i forsta stycket far ett bevis om specialistkompetens i
motsvarande specialitet meddelas utan hinder av vad som anges i 5 kap. 2 och 3 §§.

58 Den huvudansvariga handledaren och verksamhetschefen vid det tjanstgoringsstalle dar ST-
lakaren huvudsakligen genomfor sin specialiseringstjanstgoring ska bedéma om ldkaren
uppfyller samtliga kompetenskrav i malbeskrivningen under hans eller hennes
specialiseringstjanstgoring.

Om beddmningen visar att lakaren inte uppfyller kompetenskraven, ska
specialiseringstjanstgoringen kompletteras med de foreskrivna utbildningsaktiviteter som
anges i delmalen i malbeskrivningen. Den tid som anges i 4 § 1 ska vid behov férlangas.

Delar av tjanstgoringen fran annat EES-land eller tredje land
68  En ldkare far tillgodorakna sig upp till fyra ars tjanstgéring som lakare i ett annat EES-land an
Sverige eller i tredjeland om han eller hon
1. har genomfort tjanstgdéringen under handledning,
2. har fatt ett intyg om tjanstgoringen fran en verksamhetschef eller motsvarande i
tjanstgoringslandet,
3. enligt en handledare i Sverige uppfyller kompetenskraven i delmalen i malbeskrivningen, och
4. har genomfort tjanstgoringen efter att ha fatt behorighet att utova lakaryrket i
tjanstgoringslandet.
Intyget i 2 ska innefatta en beskrivning av tjanstgoringens innehall och omfattning.
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7 kap. Ansdkan om bevis om specialistkompetens

18§  Foratt fa ett bevis om specialistkompetens ska en ansdkan goras hos Socialstyrelsen. Den
ska goras pa en sarskild blankett (bilaga 1). Uppnadd specialistkompetens enligt
malbeskrivningen for den sokta specialiteten ska styrkas genom ett intyg (bilaga 2) som ska
bifogas ansokan.

28§  For att styrka att foreskrivna utbildningsaktiviteter har genomforts ska till ansdkan dven
bifogas intyg om
1. auskultationer (bilaga 3),
kliniska tjanstgoringar under handledning (bilaga 4),
kurser (bilaga 5),
kvalitets- och utvecklingsarbeten (bilaga 6), och
sjalvstandiga skriftliga arbeten enligt vetenskapliga principer (bilaga 7).

ARSI S

3§  Ettintyg ska bifogas ansokan om ST-lakaren vill tillgodorakna sig
1. godkand svensk doktorsexamen,
2. utldndsk doktorsexamen som har beddmts motsvara en svensk doktorsexamen, eller
3. utldndsk tjanstgoring enligt 6 kap. 6 §.

4§ Nar en specialistlakare fran tredjeland anséker om bevis om specialistkompetens enligt de
forutsattningar som anges i 6 kap. 4 § ska i stallet for vad som sags i 2—4 §§ intyg om
uppfyllda kompetenskrav enligt malbeskrivningen (bilagorna 8 a och 8 b) bifogas ansdkan.

Aven det individuella utbildningsprogrammet ska bifogas en sddan ansdkan.
Om specialiseringstjanstgoringen kompletteras enligt 6 kap. 5 § andra stycket, ska sddana
intyg som anges i 3 § bifogas ansokan.

8 kap. Ovriga bestammelser

18 Av4kap. 3 § patientsdkerhetsforordningen (2010:1369) framgar det att om det finns
sarskilda skal, far Socialstyrelsen meddela bevis om specialistkompetens trots att ldkarens
utbildning inte uppfyller kraven i 4 kap. 1 § samma forordning eller i féreskrifter meddelade
med stdd av 4 kap. 5 § foérordningen

28§  Socialstyrelsen kan medge undantag fran bestammelserna i dessa foreskrifter, om det finns
sarskilda skal.

1. Denna forfattning trader i kraft den 1 maj 2015.

2. Genom férfattningen upphavs Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad (SOSFS 2008:17) om ldkarnas
specialiseringstjanstgoring.

3. Den upphavda forfattningen galler dock fortfarande for lakare som har fatt legitimation i Sverige eller
motsvarande bevis om behorighet i annat EES-land fore den 1 maj 2015 under forutsattning att ldkaren
begér att fa sin ansokan provad enligt den forfattningen och ansékan inkommer senast den 30 april 2022.

4. Vidtillimpningen av 3 kap. 2 § 1 och 4 kap. 4 § ska till och med den 30 april 2020, den ldkare som har ett
bevis om specialistkompetens i

a. arbets- och miljomedicin eller foretagshalsovard jamstallas med den lakare som har ett bevis om
specialistkompetens i arbetsmedicin,

b. barn-och ungdomspsykiatri eller psykiatri jamstallas med den lakare som har ett bevis om
specialistkompetens i beroendemedicin,

c.  nagon av de barn- och ungdomsmedicinska specialiteterna, de enskilda basspecialiteterna med
undantag for arbets- och miljémedicin, klinisk farmakologi, klinisk genetik, rattsmedicin och
socialmedicin, de invartesmedicinska specialiteterna, de kirurgiska specialiteterna, de
neurologiska specialiteterna med undantag for klinisk neurofysiologi eller de psykiatriska
specialiteterna jamstallas med den ldkare som har ett bevis om specialistkompetens i palliativ
medicin,
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d. allmanmedicin, barn- och ungdomsmedicin eller barn- och ungdomspsykiatri jamstallas med den
Idkare som har ett bevis om specialistkompetens i skolhalsovard,
e. infektionssjukdomar eller klinisk mikrobiologi jamstallas med den lakare som har ett bevis om
specialistkompetens i vardhygien, och
f.  geriatrik eller psykiatri jamstéllas med den ldkare som har ett bevis om specialistkompetens i
aldrepsykiatri.
Socialstyrelsen

TAINA BACKSTROM

Febe Westberg

| Socialstyrelsens forfattningssamling (SOSFS) publiceras myndighetens foreskrifter
och allménna rad.

®  Foreskrifter ar bindande regler.

® Allmanna rad innehaller rekommendationer om hur en férfattning kan eller bor
tillampas och utesluter inte andra satt att uppna de mal som avses i
forfattningen.

Socialstyrelsen ger arligen ut en forteckning over géllande foreskrifter och allmanna

rad.

SOSFS kan laddas ned eller bestallas via webb:
www.socialstyrelsen.se/publikationer

e-post: publikationsservice@socialstyrelsen.se
fax: 035-19 75 29

ISSN 0346-6000 Artikelnr 2015-3-1

Tryck: Edita Bobergs 2015
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Bilagor

ﬂ Socialstyrelsen

Personuppgifter som ldmnas pa denna ansokningsblankett registreras av Socialstyrelsen i ett

drendehanteringssystem.

Med stéd av férordningen (2006:196) om register dver halso- och sjukvardspersonal 6verférs
uppgifter om utfardat behdrighetsbeuvis till Socialstyrelsens register dver halso- och
sjukvardspersonal, HOSP. Bade drendehanteringssystemet och HOSP uppdateras med vissa
folkbokféringsuppgifter. Av 26 § personuppgiftslagen (1998:204) foljer att den sékande har
ratt att begara ett utdrag fran drendehanteringssystemet och HOSP en gang per kalenderar.
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Bilaga 1, sid 1 [3]
ANSOKAN
om bevis om specialistkompetens

Till
Socialstyrelsen
106 30 STOCKHOLM

Specialitet som ansékan avser

Soékande

Efternamn Férnamn

Personnummer Utdelningsadress

Postnummer Postort Telefon bostaden (inkl. riktnummer)
Mobiltelefon E-postadress

Arbetsplats

Telefon arbetet (inkl. riktnummer)

Utbildning
Lakarexamen

Land

Datum (ddmmdd)

Legitimation/motsvarande bevis om behdrighet

Land Datum (dammdd)
Land Datum (a@ammdd)
Land Datum (dammdd)

Har sedan tidigare bevis om specialistkompetens

Specialitet
Land Datum (@ammdd)
Specialitet
Land Datum (@aammdd)
Specialitet
Land Datum (@aammdd)

SOSF 2015:8
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Bilaga 1, sid 2[3]
Tjansteforteckning
Redovisning av genomford tjanstgoring under handledning
Tjanstgoringsstalle Period Tjanstgoringens Tjanstgoringens
(Sjukhus, klinik, enhet eller annan specificering) (43mmdd — ddmmdd) omfattning i procent av omfattning omraknad
heltid till manader pd heltid
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Férteckning éver bifogade intyg (7 kap. 2 och 3 §§ och 5 § forsta stycket)
Uppnadd specialistkompetens (SOSFS-bilaga 2)

Bilaga 1, sid 3[3]

Bilaga nr

Auskultationer (SOSFS-bilaga 3)

Bilaga nr

Kliniska tjanstgoringar under handledning (SOSFS-bilaga 4)

Bilaga nr

Kurser (SOSFS-bilaga 5)

Bilaga nr

Kvalitets- och utvecklingsarbeten (SOSFS-bilaga 6)

Bilaga nr

Sjalvstandiga skriftliga arbeten enligt vetenskapliga principer (SOSFS-bilaga 7)

Bilaga nr

Uppfyllda kompetenskrav for specialistlakare fran tredjeland (SOSFS-bilagor 8 a och 8 b)

Bilaga nr

Férteckning 6ver évriga handlingar (7 kap. 4 § och 5 § andra stycket)
Godkand svensk doktorsexamen

Bilaga nr

Beddmning av utlandsk doktorsexamen

Bilaga nr

Intyg om utlandsk tjanstgoring

Bilaga nr

Individuellt utbildningsprogram (endast specialistldkare fran tredjeland)

Bilaga nr

Avgift
Enligt 11 § avgiftsférordningen (1992:191) ska avgiften betalas nar ansékan ges i

Avgiften betald (3ammdd)
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Bilaga 2, sid 1[1]
INTYG
om uppnadd specialistkompetens

Specialitet som ansdkan avser

Efternamn Férnamn

Personnummer

S6kanden har

— fullgjort minst fem rs tjanstgdring under handledning?,
— genomfort de féreskrivna utbildningsaktiviteterna som anges i malbeskrivningen, och
— uppfyllt kompetenskraven i malbeskrivningen.

Detta intygas av verksamhetschefen vid det tjanstgoringsstalle dar ST-lakaren huvudsakligen har genomfort sin
specialiseringstjanstgoring och den huvudansvariga handledaren, i samrad med studierektor

Verksamhetschefen har enligt 4 kap. 4 § utsett en lakare med specialistkompetens att bedoma ST-lakarens

specialistkompetens

I:' Ja Ort och datum

Nej
Namnfortydligande

Verksamhetschefens namnteckning

Tjanstestalle

Studierektor

Efternamn

Férnamn

Tjanstestalle

Intygande

Verksamhetschefen/den lakare som har utsetts enligt 4 kap. 4 §

Specialitet

Tjanstestalle

Ort och datum

Namnteckning

Namnfortydligande

Personnummer

Huvudansvarig handledare

Specialitet

Handledarutbildning (artal)

Tjanstestalle

Ort och datum

Namnteckning

Namnfortydligande

Personnummer

L For lakare som har en doktorsexamen enligt 6 kap. 2 § géller minst fyra och ett halvt ars tjanstgoring.

SOSF 2015:8
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Bilaga 3, sid 1[1]
INTYG

om genomford utbildningsaktivitet och uppfyllda kompetenskrav
Auskultation

Efternamn Férnamn

Personnummer

Specialitet som ansokan avser

Delmal som intyget avser (t.ex. al, b1, c1)

Tjanstgoringsstélle och period (aammdd — daammdd) for auskultationen

Beskrivning av auskultationen

Intygande

Sokanden har genomfort utbildningsaktiviteten och uppfyllt kompetenskrav i delmalet/-en.
Handledare

Specialitet

Tjanstestalle Ort och datum

Namnteckning Namnfortydligande
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Bilaga 4 sid 1[1]
INTYG

om genomford utbildningsaktivitet och uppfyllda kompetenskrav
Klinisk tjanstgoring under handledning

Férnamn

Efternamn

Personnummer

Specialitet som ansokan avser

Delmal som intyget avser (t.ex. al, b1, c1)

Tjanstgoringsstalle och period (3dmmdd —aammdd) for auskultationen

Beskrivning av den kliniska tjanstgéringen

Intygande

Sokanden har genomfort utbildningsaktiviteten och uppfyllt kompetenskravidelmalet/-en.

Handledare
Specialitet

Tjanstestalle Ort och datum

Namnteckning Namnfortydligande
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Bilaga 5 sid 1[1]
INTYG
om genomford utbildningsaktivitet och uppfyllda kompetenskrav
Kurs
Efternamn Férnamn

Personnummer

Specialitet som ansokan avser

Delmal som intyget avser (t.ex. al, b1, c1)

Amne (i rubrikform) och period (38mmdd — 38mmdd) for kursen

Kursledare

Beskrivning av den kliniska tjanstgéringen

Intygande
Sokanden har genomfort utbildningsaktiviteten och uppfyllt kompetenskrav i delmalet/-en.

[ ] Kursledare [ ] Handledare

Specialitet
Tjanstestalle Ort och datum
Namnteckning Namnfortydligande
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Bilaga 6 sid 1[1]
INTYG

om genomford utbildningsaktivitet och uppfyllda kompetenskrav
Kvalitets- och utvecklingsarbete

Férnamn

Efternamn

Personnummer

Specialitet som ansokan avser

Delmal som intyget avser (t.ex. al, b1, c1)

Amne for kvalitets- och utvecklingsarbete (i rubrikform)

Beskrivning av kvalitets- och utvecklingsarbetet

Intygande

Sokanden har genomfort utbildningsaktiviteten och uppfyllt kompetenskravidelmalet/-en.

Handledare
Specialitet

Tjanstestalle Ort och datum

Namnteckning Namnfortydligande
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Bilaga 7 sid 1[1]
INTYG

om genomford utbildningsaktivitet och uppfyllda kompetenskrav
Sjalvstandigt skriftligt arbete enligt vetenskapliga principer

Férnamn

Efternamn

Personnummer

Specialitet som ansokan avser

Delmal som intyget avser (t.ex. al, b1, c1)

Amne for sjalvstandigt skriftligt arbete (i rubrikform)

Beskrivning av det sjalvstandiga skriftliga arbetet

Intygande

Sokanden har genomfort utbildningsaktiviteten och uppfyllt kompetenskravidelmalet/-en.

Handledare
Specialitet

Tjanstestalle Ort och datum

Namnteckning Namnfortydligande
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Bilaga 8a sid 1[2]
INTYG
om uppfyllda kompetenskrav for specialistldkare fran tredjeland

Specialitet som ansdkan avser

Efternamn Férnamn

Personnummer

Delmal som intyget avser (t.ex. al, b1, c1)

Tjanstgoringsstalle/-n i Sverige Period (Gdmmdd-dammdd)

Detaljerad beskrivning av pa vilka satt det kontrollerats att samtliga kompetenskrav i delmalet/-en ar uppfyllda (specificering, t.ex. metoder for
bedémning). Om intyget avser flera delmal, beskriv dem var for sig.
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Bilaga 8a sid 2[2]

Forts. av den detaljerade beskrivningen.

Sokanden har uppfyllt samtliga kompetenskrav i delmalet/-en.

Detta intygas av verksamhetschefen vid det tjanstgoringsstalle dar ST-lakaren huvudsakligen har genomfort sin
specialiseringstjanstgdring och den huvudansvariga handledaren

Verksamhetschefen har enligt 4 kap. 4 § utsett en ldkare med specialistkompetens att bedoma ST-ldkarens specialistkompetens

I:' Ja Ort och datum

Nej
Namnfortydligande

Verksamhetschefens namnteckning

Tjanstestalle

Studierektor

Efternamn

Férnamn

Tjanstestalle

Intygande

Verksamhetschefen/den lakare som har utsetts enligt 4 kap. 4 §

Specialitet

Tjanstestalle

Ort och datum

Namnteckning

Namnfortydligande

Huvudansvarig handledare

Specialitet

Handledarutbildning (artal)

Tjanstestalle

Ort och datum

Namnteckning

Namnfortydligande

Personnummer

SOSF 2015:8
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Bilaga 8b sid 1[1]

INTYG
om uppfyllda kompetenskrav for specialistlakare fran tredjeland
Uppnadd specialistkompetens

Sokanden har uppfylit kompetenskraven i samtliga delmal i malbeskrivningen och genomfért minst ett ars
specialiseringstjanstgoring i Sverige.

Detta intygas av verksamhetschefen vid det tjanstgoringsstalle dar ST-lakaren huvudsakligen har genomfoért
sin specialiseringstjanstgoring och den huvudansvariga handledaren, i samrad med studierektor.

Verksamhetschefen har enligt 4 kap. 4 § utsett en lakare med specialistkompetens att bedéma ST-ldkarens
specialistkompetens

Verksamhetschefen har enligt 4 kap. 4 § utsett en lakare med specialistkompetens att bedéma ST-ldkarens
specialistkompetens

I:' Ja Ort och datum Verksamhetschefens namnteckning
Nej

Namnfortydligande Tjanstestalle

Studierektor

Efternamn Férnamn

Tjanstestalle

Intygande

Verksamhetschefen/den lakare som har utsetts enligt 4 kap. 4 §
Specialitet

Tjanstestalle Ort och datum
Namnteckning Namnfértydligande

Huvudansvarig handledare

Specialitet Handledarutbildning (artal)
Tjanstestalle Ort och datum

Namnteckning Namnfortydligande

Personnummer
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3. Malbeskrivning —Barn och Ungdomsmedicin

Kompetensbeskrivning
Specialiteten barn- och ungdomsmedicin karaktariseras av

®  kunskaper om och forstaelse fér hilsa och ohélsa hos barn och ungdomar fran 0 till 18 ars alder,
®  kunskap om barnets normala tillvixt och utveckling, och

®  kunskap om prevention, utredning, diagnostik, behandling, uppféljning och kunskapsutveckling rérande
sjukdomar, stérningar och skador relaterade till olika stadier av barnets tillvdxt och utveckling.

Barn- och ungdomsmedicin ar basspecialitet till grenspecialiteterna

®  barn-och ungdomsallergologi,

®  barn- och ungdomshematologi och onkologi,

®  barn- och ungdomskardiologi,

®  barn-och ungdomsneurologi med habilitering, och

® neonatologi.
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Delmdl a1
Medarbetarskap, ledarskap och pedagogik

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta lakaren ska

- kunna ta ett ansvar for det kontinuerliga
larandet pa arbetsplatsen

- kunna utova ledarskap i det dagliga
arbetet, inklusive leda ett vardteam

- kunna ta ett ansvar for utvecklingen av det
multiprofessionellasamarbetet

- kunna ta ett ansvar for samarbetet med
patienter och narstaende

- kunna samarbeta i natverk kring patienten

- kunna samverka med aktérer utanfor
hélso- och sjukvarden, till exempel
socialnamnder, verksamheterinom
socialtjansten, skola och Forsakringskassan

- kunna presentera och forklara medicinsk
information pa ett satt som ar forstaeligt
for mottagaren, saval muntligt som
skriftligt

- kunna planera och genomféra
undervisning

- kunna handleda och instruera
medarbetare och studenter

Klinisk tjanstgoring under
handledning

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera kurser

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad

Deltagande i inom- eller mellan-
professionell reflektion i grupp
Handleda under handledning
Undervisa under handledning

Delmal a2
Etik, mdngfald och jéimlikhet

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta lakaren ska

— uppvisa kunskap om innebdrden av
medicinsk-etiska principer samt kunna
identifiera etiska problem och analysera
dessa pa ett strukturerat satt

— kunna hantera vardekonflikter i det dagliga
arbetet

— kunna bemdéta méanniskor som individer och
med respekt oberoende av kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck,
etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning,
sexuell laggning och alder

Klinisk tjdnstgoring under
handledning

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera kurser

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad
Deltagande i inom- eller mellan-
professionell reflektion i grupp

Delmdl a3
Vardhygien och smittskydd

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska
— kunnata ett ansvar for att vardrelaterade
infektioner och smittspridning forebyggs

Klinisk tjanstgoring under
handledning

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare
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Delmal a4 — Systematiskt kvalitets- och Utbildningsaktiviteter Uppféljning

patientsdkerhetsarbete

Den specialistkompetenta ldkaren ska

kunna kritiskt granska den egna verksamheten
och kunna genomféra en risk- och
handelseanalys

kunna ta ett ansvar for att forbattrande
atgarder, processer och rutiner for
patientnytta genomfors systematiskt

kunna ta ett ansvar for integreringen av nya

Klinisk tjanstgoéring under
handledning

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Kvalitets- och
utvecklingsarbete

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

tekniker och metoder i det dagliga hilso-och | Allménna rdd
sjukvardsarbetet Deltagandei
seminarium

Deltagandeistorre
yrkesrelaterad
sammankomst

Delmdal a5
Medicinsk vetenskap

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska

uppvisa fordjupade kunskaper om medicinskt
vetenskapliga metoder och etiska principer
kunna kritiskt granska och vardera medicinsk
vetenskaplig information

uppvisa ett medicinskt vetenskapligt
forhallningssatt till rutiner och arbetssatt i det
dagliga arbetet

Klinisk tjanstgoring under
handledning

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Sjalvstandigt skriftligt arbete
enligt vetenskapliga principer

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera
kurser

Intyg om genomférda

utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad

Deltagande i seminarium
Deltagande i storre
yrkesrelaterad sammankomst

Delmal a6
Lagar och andra féreskrifter samt héilso- och
sjukvdrdens organisation

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta lakaren ska

uppvisa kunskap om lagar och andra
foreskrifter som galler inom halso- och
sjukvarden och for dess personal

uppvisa kunskap om halso- och sjukvardens
organisation och administration

uppvisa kunskap om halso- och sjukvardens
olika ekonomiska styrsystem och deras
betydelse for prioriteringar och avvagningar i
det dagliga arbetet

Deltagandei en eller flera
kurser

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare
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Delmal b1 Kommunikation med patienter och
ndirstdende

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta lakaren ska

kunna anpassa sattet att kommunicera
utifran patienters och narstaendes
individuella behov och kommunikativa
formaga

kunna ge patienter och narstaende svara
besked med respekt, empati och lyhérdhet
kunna starka patientens férmaga att
hantera en férandrad livssituation till
foljd av sjukdom eller
funktionsnedsattning

kunna samrada med patienter och
narstdende om patientens egenvard

Klinisk tjanstgoring under
handledning

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera
kurser

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad
Deltagande i inom- eller

mellanprofessionell reflektion i

grupp
Medsittning

Delmdl b2 Sjukdomsférebyggande arbete

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska

kunna vagleda patienter i fragor om
levnadsvanor i syfte att
- forebygga uppkomsten av sjukdomar som
grundar sig i en eller flera levnadsvanor
- forbattra prognosen hos patienter med
sjukdom som grundar sig i en eller flera

Klinisk tjanstgoring under
handledning

Intyg om genomfodrda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera
kurser

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav

levnadsvanor utfardat av kursledare eller
handledare
Allmédnna rad
Deltagande istorre
yrkesrelaterad sammankomst
Delmal b3 Lékemedel Utbildningsaktiviteter Uppféljning

Den specialistkompetenta lakaren ska

kunna anpassa lakemedels- behandlingen efter
patientens alder, kon, vikt, njur- och
leverfunktion samt eventuell samsjuklighet och
ovrig medicinering

kunna beddma risker for interaktioner och
biverkningar vid ldkemedelsbehandling

kunna samarbeta med patienter och
narstaende for att uppna féljsamhet till
lakemedelsbehandlingen

kunna samverka med andra aktorer i
vardkedjan om patientens
lakemedelsbehandling

kunna kritiskt granska och vardera information
om lakemedel

uppvisa kunskap om ldkemedels inverkan pa
miljon

uppvisa kunskap om halsoekonomiska
aspekter av lakemedelsbehandling

Klinisk tjdnstgoring under
handledning

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera
kurser

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Sida 28 av 101

2020-10-10




Utbildningsguiden-ST-2015_ver3.docx

Delmal b4 Forsékringsmedicin

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta lakaren ska

kunna tillampa metoder inom
forsakringsmedicin som en del av
behandlingen av den enskilda patienten

kunna samverka i forsakringsmedicinska fragor
som ror den enskilda patienten med aktorer
inom och utanfor hilso- och sjukvarden

Klinisk tjanstgoring under
handledning

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera
kurser

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad
Deltagande i storre

yrkesrelaterad sammankomst

Delmal b5
Palliativ vard i livets slutskede

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta lakaren ska

kunna identifiera behov av och initiera palliativ
vard i livets slutskede

kunna genomfora brytpunktssamtal med
patienter och narstaende

kunna tillampa grundlaggande principer for
palliativ symtomlindring med beaktande av
fysiska, psykiska, sociala och existentiella behov

Klinisk tjanstgoring under
handledning alternativt
auskultation

Intyg om genomfdrda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera
kurser

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad
Deltagande i seminarium
Deltagande i storre

yrkesrelaterad sammankomst

Medsittning
Traning i simulerad miljé
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Delmal c

Den specialistkompetenta Iikaren ska ha

kunskaper och fardigheter i diagnostik och behandling av vanligt forekommande sjukdomar och av
allvarliga sjukdomar och funktionshinder fran nyféddhetsperioden till vuxen alder,

kunskap om barns och ungdomars normala tillvaxt, uppfédning, psykomotoriska och mentala utveckling,
samt om diagnostik i syfte att tidigt kunna diagnostisera avvikelser i dessa,

férmaga att arbeta forebyggande och familjeinriktat med allman halsoupplysning, vaccinationer och
olycksfallsprevention,

kunskap om 6verféringsprocessen av kroniskt sjuka ungdomar fran barn- till vuxensjukvarden,
en helhetssyn pa familjen, med engagemang och respekt for barns och ungdomars behov och integritet,
forstaelse for hur sjukdomen paverkar barn och ungdomar och deras familjer, och

férmaga att tillgodose barns och ungdomars ratt att vara delaktiga vid bedémning och behandling, utifran
deras utvecklingsniva.

For att uppnd denna kompetens krévs

férmaga att arbeta i multidisciplindra team och att samarbeta med andra specialiteter inom sjukhus och
Oppenvard,

férmaga att samarbeta med socialtjanst, barnomsorg, skola, ideella féreningar och samhillets
institutioner,

kunskap om och férmaga att verka for barns och ungdomars ratt i samhallet, saval nationellt som globalt,
ett etiskt och professionellt forhallningssatt,
goda fardigheter i kliniskt omhédndertagande med barnets behov i centrum, och

férmaga att verka for en halsosam livsstil hos barn och ungdomar.
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Delmal c1

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta lakaren ska

- beharska kunskapen om det friska
barnet och ungdomen och den
paverkan som arv, kultur, miljoé och
samhalle har pa barns och ungdomars
utveckling och halsa

- behérska diagnostik av avvikelser fran
normal tillvaxt och utveckling

- hakunskap om halsofraimjande arbete

- kunna handlagga psykosociala
problem

- beharska kunskapen om barnets
rattigheter samt kunna identifiera
barn som far illa och vidta adekvata
atgarder, inklusive fullfélja
anmalningsskyldigheten

Klinisk tjdnstgoring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver sadan
verksamhet eller handlagger
sadana drenden

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera kurser

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allméinna rad
Teoretiska studier

Delmal c2

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta lakaren ska
— beharska handlaggning av basala och
akuta barn- och ungdomsmedicinska

Klinisk tjanstgoring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav

tillstand sadan verksamhet eller handlagger | utfardat av handledare

sadana drenden

Deltagandei en eller flera kurser Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad

Teoretiska studier

Traning i simulerad miljo

Delmadil c3 Utbildningsaktiviteter Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska
— kunna handlagga vanliga och viktiga
tillstand inom omradet neonatologi

Klinisk tjanstgdring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver sadan
verksamhet eller handlagger
sadana drenden

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagande i en eller flera kurser

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna réd
Teoretiska studier Traning i
simulerad
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Delmal c4

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta lakaren ska
— kunna handlagga vanliga och viktiga
tillstand inom omradena allergologi
och lungsjukdomar

Klinisk tjdnstgoring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver

sadan verksamhet eller handlagger
sadana drenden

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera kurser

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad
Teoretiska studier

Delmal c5

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska
— kunna handlagga vanliga och viktiga
tillstand inom omradena neurologi och

Klinisk tjdnstgoring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav

habilitering sadan verksamhet eller handlagger | utfardat av handledare

sadana drenden

Deltagandei en eller flera kurser Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad

Teoretiska studier

Delmadl c6 Utbildningsaktiviteter Uppféljning

Den specialistkompetenta lakaren ska
— kunna handlagga vanliga och viktiga
tillstdnd inom omradena endokrinologi
och metabola sjukdomar

Klinisk tjdnstgdring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver

sadan verksamhet eller handlagger
sadana drenden

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera kurser

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allméinna rad
Teoretiska studier
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Delmal c7

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska
— kunna handlagga vanliga och viktiga
tillstand inom omradet nefrologi

Klinisk tjanstgoring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver

sadan verksamhet eller handlagger
sadana drenden

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera kurser

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allméinna rad
Teoretiska studier

Delmal c8

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska
— kunna handlagga vanliga och viktiga
tillstand inom omradena
gastroenterologi, hepatologi och

Klinisk tjanstgoring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver

sadan verksamhet eller handlagger

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

nutrition sadana drenden

Deltagandei en eller flera kurser Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad

Teoretiska studier

Delmadl c9 Utbildningsaktiviteter Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska
— kunna handlagga vanliga och viktiga
tillstand inom omradena
infektionssjukdomar, immunologi och
reumatologi

Klinisk tjdnstgdring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver

sadan verksamhet eller handlagger
sadana drenden

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera kurser

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad
Teoretiska studier
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Delmal c10

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska
— kunna handlagga vanliga och viktiga
tillstand inom omradena onkologi och

Klinisk tjanstgoring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav

hematologi sadan verksamhet eller handlagger | utfardat av handledare

sadana drenden

Deltagandei en eller flera kurser Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad

Teoretiska studier

Delmdl c11 Utbildningsaktiviteter Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska
— kunna handlagga vanliga och viktiga
tillstand inom omradet kardiologi

Klinisk tjanstgoring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver

sadan verksamhet eller handlagger
sadana drenden

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera kurser

Intyg om genomfodrda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allménna rad
Teoretiska studier

Delmal c12

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska
— kunna initialt handlagga vanliga och
viktiga tillstand inom omradet barn-
och ungdomspsykiatri

Klinisk tjdnstgdring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver

sadan verksamhet eller handlagger
sadana drenden

Intyg om genomfodrda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Allménna rad
Teoretiska studier
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Delmdl c13

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska

— kunna sjalvstandigt bedéma
ungdomars biologiska, psykologiska
och sociala utvecklingsniva och beakta
denna i den kliniska vardagen

— kunna sjalvstandigt ta
ungdomsmedicinsk anamnes och
tillampa behandlingsstrategier som
innebar delaktighet och framjar
foljsamhet i olika aldrar

— kunna sjalvstandigt forbereda och
genomfdra dverforing till vuxen-
varden av ungdomar med kronisk
sjukdom eller funktionsnedsattning

— kunna sjalvstandigt genomfoéra samtal
om sex och samlevnad, alkohol och
droger med ungdomar

Klinisk tjanstgoring under
handledning vid en eller flera
enheter som bedriver

sadan verksamhet eller handlagger
sadana drenden

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera kurser

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare

Allméinna rad
Teoretiska studier

Delmal c14

Utbildningsaktiviteter

Uppféljning

Den specialistkompetenta ldkaren ska
— kunna tillampa lagar och andra
foreskrifter som galler for
specialiteten

Klinisk tjanstgoring under
handledning

Intyg om genomférda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av handledare

Deltagandei en eller flera kurser

Intyg om genomforda
utbildningsaktiviteter och
uppfyllda kompetenskrav
utfardat av kursledare eller
handledare
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4. ST-utbildningen i praktiken
Utbildningsstruktur
For att uppfylla malen i den av Socialstyrelsen beskrivha miniminivan behover ST-lakaren successivt
utveckla sin kompetens for att slutligen vara redo att ta ett specialistldkaransvar. Handledare och ST-
|akare behover bevaka att en progression sker inom alla tre falten; kunskap, fardighet och
forhallningssatt. Det behovs en insikt hos ST-lakare och handledare om att kunskap och fardigheter
utvecklas stegvis, men att dven formagan till ansvarstagande och sjalvstandighet utvecklas pa samma
satt. Likaval som utveckling av fardigheter och kunskap inte sker utan arbete och tréaning, sa sker inte
heller utveckling av ansvarstagande, sjalvstandighet och omdéme utan traning. Sadan traning sker
foretradesvis genom exponering for successivt 6kande ansvar i en klinisk vardag.

Generellt bor utbildningsplanen utformas sa att langden pa de kliniska placeringarna ar anpassade till
utbildningsmalen. Vad galler vissa kliniska placeringar ges allmdnna rekommendationer nedan
angaende tjanstgoringstid. Under den forsta delen av utbildningen bor tonvikten laggas pa
tjanstgoring inom akut och allman barn- och ungdomsmedicin. Det ar [ampligt att under de forsta
manaderna fokusera pa medicinska delmalet c2 (akut/basal pediatrik) med syfte att ST-lakaren ska
kunna ga sjalvstandiga primarjourer. Utbildningen bor ge en bred baskunskap. Den bor ske genom
klinisk tjanstgoring inom akut och allman barn- och ungdomsmedicinsk sluten och éppenvard, pa
neonatalenhet och inom barn- och ungdomshabilitering.

Vid de utbildningsenheter dar neonatalvarden &r skild fran 6vrig pediatrik bor neonatalplaceringen
vara cirka sex manader. Tjanstgoring vid barn- och ungdomshabilitering kan inga i en neuropediatrisk
utbildningsplacering eller géras som en separat samlad tjanstgoring under minst en manad,
beroende pa utbildningssjukhusets organisation. ST bor férutom inom neurologi ocksa ske vid nagra
av foljande barn- och ungdomsmedicinska enheter: allergologi och lungsjukdomar, kardiologi,
endokrinologi och diabetes, nefrologi, reumatologi, gastroenterologi samt onkologi och hematologi.

ST kompletteras med teoretiska studier, kurser och 6vriga angivna pedagogiska metoder. ST-lakaren
bor delta i primarjourer under hela ST. | utbildningen ingar tjanstgoring pa barnavardscentral under
en tidsperiod pa minst ett ar och i frekvens motsvarande minst varannan vecka. ST-ldkaren bér ocksa
under en langre sammanhdngande period behandla och félja kroniskt sjuka barn.

Utover sidotjanstgoring i barn- och ungdomspsykiatri (minst tre manader) kan tjanstgoring inom
andra specialiteter av varde for utbildningen inga, till exempel infektion, 6ron eller barnkirurgi.

Vetenskapligt arbete

Under utbildningstiden ar det angelaget att ett vetenskapligt tdnkesatt tillagnas. Malet ar att ST-
lakaren ska uppvisa fordjupade kunskaper om medicinskt vetenskapliga metoder och etiska principer
och kunna kritiskt granska och vardera medicinsk vetenskaplig information samt uppvisa ett
medicinskt vetenskapligt forhallningssatt i det dagliga arbetet. | delmalet ingar ett sjalvstandigt,
skriftligt vetenskapligt arbete som till exempel kan presenteras pa ett nationellt méte (Riksstamman,
Barnveckan) eller internationell vetenskaplig ssmmankomst. Det vetenskapliga arbetet som gjorts
under en termin pa lakarutbildningen kan raknas om det ar relevant och haller tillrackligt hog
kvalitet, darefter bor det ske en progression i vetenskapligt forhallningssatt. BLF anser att det &r
viktigt att ST-lakaren far mojlighet att utféra det vetenskapliga arbetet under ST, detta for att
uppmuntra till klinisk forskning, som kan leda till en forskarutbildning.

Planeringen av det vetenskapliga arbetet skall paborjas senast under tredje aret i ST for att man ska
hinna slutféra projektet. Arbetet skall antingen handledas av en disputerad handledare eller granskas
av en fran projektet fristaende, disputerad bedomare. Det vetenskapliga arbetet kan kombineras med
kvalitetsarbete (se nedan).
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Systematiskt kvalitets- och patientsakerhetsarbete

ST-ldkaren ska under ST lara sig metoder for forbattringsarbete och delta i ett forbattrings- och
kvalitetsarbete i samverkan med 6vriga personalgrupper.

Kvalitetsarbete ar ndgot som man lar sig genom att gora i praktiken. Det kraver tid, samarbete,
traning och reflektion. Det &r viktigt att fokusera pa det som behover forandras utifran identifierade
behov och att arbetet anses vara viktigt for patienter, medarbetare och ledare i verksamheten. Man
bade leder och kommunicerar i skrift och i tal, enskilt och i grupp och uppnar pa sa satt samtidigt
kompetens inom dessa ST-mal. Kvalitetsarbetet 4r manga ganger tvarprofessionellt och det har visat
sig att arbetet ofta leder till en battre arbetsmiljo da mycket onodigt arbete kan upphdra och
verksamheten flyter battre.

Ett kvalitetsarbete bor innehalla en nulagesbeskrivning dar ett problemomrade definieras och
illustreras. Darefter utarbetas lampligen en plan med forslag pa hur forbattringen ska se ut.
Forbattringen genomfoérs och utvarderas.

Projektnamn
Namn pa projektet

Deltagare i arbetet
Ditt namn

Bakgrund
Beskriv kort bakgrunden till forbattringsarbetet. Finns riktlinjer, evidens eller annan viktig
information som belyser ert problemomrade? Avsluta bakgrunden med en problemformulering.

Syfte
Formulera ett 6vergripande syfte med forbattringsarbetet

mal
Beskriv matbara och tidsatta mal. Malet bor formuleras utifran vad som ska bli battre for patienten =
resultatmal. Anvand dig garna av delmal som &r utvarderingsbara

Metod
Anvand dig av PDSA-hjulet (Plan, Do, Study, Act) for att beskriva hur du

tanker ga tillvaga

Tidsplan

Tidsplan
Utvardering

Tank redan vid planering pa hur du ska utvardera forbattringsprojektet.

Resultat
Resultat

Diskussion
Sammanfatta och diskutera dina resultat och den kliniska nyttan
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Internationell pediatrik
Vi lever i en globaliserad vérld dar internationellt utbyte av kunskap och kompetens ar viktigt for att kunna
ge och utveckla en sjukvard i toppklass. Samtidigt ar skillnaderna i hdlsa stora mellan olika delar av varlden,
inte minst inom pediatriken. Forenta Nationernas tredje hallbarhetsmal syftar till att sakerstalla
hélsosamma liv och framja valbefinnande for alla, i alla aldrar. Ett av delmalen &r att forhindra alla
forebyggbara dodsfall bland barn under fem ar. Sarskilt fokus laggs pa den eftersldpande hoga dodligheten
bland nyfédda. Pa samma gang maste halsosystem starkas for att kunna ta hand om ett vaxande antal barn
med kroniska sjukdomar och funktionsnedsattningar och for att komma till ratta med bristande
vardkvalitet, nagot som beraknats bidra till hela 60% av alla dodsfall i laginkomstlander. Barnldkare dver
hela varlden har ett gemensamt ansvar att bidra till att FN:s hallbarhetsmal uppnas.

Att gora en del av sin specialisttjanstgoring i ett annat land kan tillféra kunskap och erfarenhet. | en
undersdkning som gjordes bland svenska pediatriker och ST-ldkare under varen 2020 framkom att en
majoritet av de med erfarenhet fran utlandstjanstgéring upplevde att den lett till positiv personlig
utveckling, 6kad forstaelse fér andra kulturer, forbattrad klinisk blick och 6kad sjalvstandighet.
Verksamhetschefer ansag att utlandstjanstgoring ledde till personlig utveckling och sjalvstandighet hos
medarbetarna, att det tillforde kunskap till kliniken och 6kade arbetsmotivationen.

Erfarenhet av arbete med manniskor i andra kulturer kan ocksa ge en stor fordel och 6kad forstaelse vid
patientkontakt i den svenska sjukvarden dar vi moter patienter med ett stort spektrum av kulturell
bakgrund.

Utlandstjanstgoring inom ramen for ST
Som ST-lakare i Sverige kan du under vissa forutsattningar genomféra delar av din ST utomlands och
tillgodorakna dig tjanstgoringen inom ramen for din svenska ST. Om du genomfor din ST utifran regelverket
fran 2015 (SOSFS 2015:8) finns mojlighet att tillgodorakna sig upp till fyra ars tjanstgoring som lakare i ett
annat land. For att kunna tillgodorakna dig arbetet kravs att du arbetar som behorig ldkare i
tjanstgoringslandet och att du far kontinuerlig handledning. Du maste dven fa ett intyg om tjanstgéringen
fran en verksamhetschef eller motsvarande i tjanstgoringslandet. Dartill ska en handledare i Sverige intyga
att tjanstgoringen bidragit till att uppfylla kompetenskraven i malbeskrivningen. Detta gérs genom att
handledaren intygar pa Socialstyrelsen tjanstgoringsintyg for ST 2008 respektive 2015 vilka delmal som
uppnatts. Detta intyg och intyget fran utlandstjanstgoéringen skickas sedan in vid specialistansdkan. Las mer
i Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (SOSFS 2015:8) om ldkarnas specialiseringstjanstgoring,
kapitel 6, 6 §

Aven fér dig som féljer regelverket frdn 2008 finns méjlighet till tillgodoridknande. Lis mer i
Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (SOSFS 2008:17) om lakarnas specialiseringstjanstgoring, kap
6,2

For att uppfylla kraven om tillgodoraknande av utlandstjanstgéring rekommenderas att ta upp 6nskemal
om att arbeta utomlands sa tidigt som majligt under ST-tiden med handledare, verksamhetschef och
studierektor samt att det skrivs in i utbildningsplanen, helst redan fran start. Om du inte kan arbeta
utomlands inom ramen for din ordinarie tjanst kan du begara tjanstledigt. Tid och maluppfyllelse kan dnda
tillgodorédknas, om kraven pa handledning och dokumentation mots.

Maluppfyllelse
Det finns inga direkta mal som &r kopplade till en utlandstjanstgéring men man kan uppfylla manga av
delmalen under en sadan. Exakt vilka beror pa varje enskild tjanstgéring men det ar vanligt att man arbetar
i en tydligare ledarroll &n i den svenska sjukvarden och har uppgifter inom verksamhetsutveckling och
utbildning. | en allmanpediatrisk verksamhet kommer man att traffa barn med sjukdomar inom hela det
pediatriska spektrumet. Vanliga delmal att uppfylla ar:
al, a2, a3, a4, a5, a6, bl, b2, b3, b5, c1, c2, c3, c4, c5, ¢6, c7, c8, c9, c10, c11, c13, c14
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BLFs/GBUHs rekommendationer for att ST-ldkare i barn och ungdomsmedicin ska tillgodorakna sig
kunskaper i global barn- och ungdomshalsa:

® Mojlighet till tre manaders klinisk utlandstjanstgoring med bibehallen 16n och forsdkring fran sin
svenska arbetsgivare (inom viletablerad organisation eller kliniksamarbete.)

® Att utlandsplacering ingar som en naturlig del i ST-planen for den som &r intresserad och att det
tidigt ar tydligt under vilka premisser tjanstgoringen galler.

Vad du behéver tanka pa infor en utlandsplacering:
® Varuteigod tid.
® Skriv med utlandstjanstgoringen i utbildningsplanen, helst redan fran start.
® Sikerstall att du arbetar med lokalt godkénd legitimation.
® Se over ditt vaccinationsskydd.

® Se over ditt forsakringsskydd.
Ar du intresserad av utlandstjinstgéring men har fragor och vill diskutera?

Kontakta garna styrelsen i BLFs delforening for Global Barn- och Ungdomshalsa (GBUH) som kan fungera
som ett bollplank och hjilpa till med kontakter for att hitta en utlandstjanstgéring. Ga garna in pa GBUHs
hemsida foér mer information inklusive kontaktuppgifter till olika organisationer som arbetar
internationellt: https://gbuh.barnlakarforeningen.se/internationellt-arbete/
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5. Checklistor

Eftersom de medicinska delmalen i malbeskrivningen fran 2015 for specialiseringstjanstgoéringen inom
pediatrik ar av mycket dévergripande natur, har Barnlakarforeningen utvecklat “checklistor” som
har féljande funktioner:
— Endetaljerad malbeskrivning for varje medicinskt delmal som:
- underlattar for ST-ldkaren att fa en tydlig bild av vad hen férvéntas lara sig inom varje delomrade
- underlattar for handledare och studierektor att fa en tydlig bild av vilka kunskaper och
fardigheter ST-ldkaren forvantas inhamta
— Endetaljerad uppdelning i olika teoretiska och praktiska kunskapsnivaer underlattar for ST-ldkaren att se sina
egna framsteg 6ver tid. Dokumenterad godkand kunskapsniva och dven kompetens darutéver mojliggor for
handledare att utvardera om ST-ldkaren uppnar de teoretiska och praktiska malen.

Checklistorna som féljer ar en god hjalp for att vardera och stotta utvecklingen for ST-lakaren inom
omradena kunskap och fardigheter. Det dr emellertid lika viktigt att vid varje placering lagga stor vikt
vid att ST-lakaren utvecklar sin férmaga att anvanda kunskaper och fardigheter pa ett ansvarfullt,
sjalvstandigt och omdomesgillt satt; det vill sdga utvecklar sin lakarroll. Detta bedémer
Barnldkarforeningen vara viktigare an att alla punkter i checklistan ar avbockade och det kan
innebara att ST-lakaren kanske behdver hoppa 6ver vissa punkter. Detta for att istdllet prioritera
mojligheten till langre, icke fragmenterade, placeringar dar lakarrollen far tranas och utvecklas.

”Akut/basal” niva (rod niva)

For nagra delmal i checklistorna finns en markering (rod farg) som visar vilken teoretisk respektive
praktisk kunskapsniva som kan vara rimlig att uppna innan man gar sin forsta sjalvstandiga
primarjour pa barn- och ungdomsklinik. Syftet med dessa markeringar ar att ST-lakaren snabbt ska
kunna identifiera och uppna dessa mal alldeles i bérjan av ST-utbildningen.

Godkand niva (gul niva)

For varje detaljmal i checklistorna finns en markering (gul farg) som visar vilken teoretisk respektive
praktisk kunskapsniva som Barnldkarféreningen anser vara nédvandig for att bli godkdand som
specialist i Barn- och Ungdomsmedicin. Det kan forekomma skillnader mellan olika sjukhus i hur latt
eller svart det &r att uppna vissa av dessa nivaer, speciellt ndr det galler klinisk erfarenhet av vissa
ovanliga tillstand och praktiska fardigheter. Det ar dock viktigt att vi har gemensamma nationella
kriterier for att sakerstalla att utbildningskvalitén &r lika god oavsett utbildningsort.
Barnlakarforeningen kommer kontinuerligt att utvardera och vid behov revidera checklistorna bade
nar det galler innehall (detaljmal) och godkand-nivaer sa att dessa haller en hog internationell
standard.

Grenspecialistniva (bla niva)

| de flesta checklistorna finns dven en markering (bla farg) som visar vilken niva som
Barnldkarforeningen anser nodvandig for att bli godkdnd som grenspecialist, eller motsvarande for
de omraden som inte ar grenspecialiteter. OBS: Dessa nivakrav ar inte heltdckande utan de
fullstandiga malen for varje grenspecialitet aterfinns i dessa specialiteters egna malbeskrivningar.
Anledningen till att de finns med i checklistorna for pediatrik ar att ST-ldkaren ska fa en uppfattning
om var nivan ligger for grenspecialiteten och kunna dokumentera sina egna kunskaper och
fardigheter i relation till denna.
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Fortydligande till nagra av de enskilda checklistorna

Delmal c1)

”Barn/ungdom, familj och samhille” - denna checklista inbegriper teoretisk och praktisk kunskap
inom barnhalsovard, skolhalsovard, ungdomsmedicin och socialpediatrik. | dessa detaljmal ingar
kunskap om “det friska barnet”, det vill sdga barns normala tillvaxt och utveckling.

Delmal c2)

Akut och basal pediatrik - denna lista inkluderar de flesta detaljmal som ar nédvandiga att lara sig
tidigt under ST-utbildningen (se ”"Akut/basal niva” ovan). Flera av detaljmalen pa den har checklistan
Overlappar med detaljmal i de checklistor som beror pediatrikens olika omraden. Malet ”Ansvarat for
en kroniskt sjuk patient i minst tva ar” syftar till att ST-ldkaren under sin utbildning ska félja en valfri
kroniskt sjuk patient i minst tva ar for att fa en uppfattning om det medicinska forloppet vid kronisk
sjukdom hos barn samt psykosociala konsekvenser.
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Barn/ungdom, familj och samhalle —c1

Barn-/skolhalsovard, ungdomsmedicin, Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
SOCi alpedi atrik Basal Fordjupad Detalj?rad, pa , Observerat Handlagt m Sjdlvstindigt Rutinerat
forskningsnivé handledn? handlagt3 handlagt*

Normal psykomotorisk utveckling och avvikelser

Normal tillvaxt och avvikelser

Uppfédningsproblem

Kolik

Normal pubertet och avvikelser

Neuropsykiatriska avvikelser

Skolsvarigheter / skolvdgran

Overvikt

S6émnstorning

Misstanke om barnmisshandel/6vergrepp

Missbruk / droger

Omsorgssvikt / anknytningsstérning

Etniska skillnader i syn pa sjukdom och fostran

Socialtjanstlagen

Foraldraforsakringen

Barnets immunologiska utveckling och vaccinationer

Evidensbaserad kunskap

Detaljerad, pd

FOREBYGGANDE ATGARDER MOT Basal Férdjupad S
forskningsniva

Olycksfall och forgiftningar
Allvarliga infektioner
Allergi
Overvikt
Stress och psykiska besvar
Missbruk av droger inkl alkohol och tobak
SIDS
* For vissa av dessa indikationer kan evidensbaserade profylaktiska dtgdrder saknas och ST-ldkaren bér dé ha kdnnedom om
Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgéring, barn- och ungdomsmedicin. Mal fér delmal 2 (akut / basal pediatrik) under ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (nédvandigt for
jourtjanstgoring)
1) Har detaljerad kunskap och kan diskutera denna med utgangspunkt fran nya forskningsron. 2) Sjalv handlagt under handledning.
3) Har flera ganger sjalv handlagt diagnostik och initial behandling. 4) Har manga ganger sjalvstandigt handlagt initial diagnostik/behandling samt uppféljning
Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet bedoms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan.
Klinisk handledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Barn/ungdom, familj och samhalle —c1

PRAKTISKA FARDIGHETER

Observerat
+ basal teori!

Utfort handledd
+ nddv. teori?

Kan sjélvst. utféra

Kan rutinerat utféra*

Rutinundersokning av nyfott barn

Rutinundersdkning/utvecklingsbedémning i barnhalsovard

Vaccinationer

Ge rekommendationer om normal uppfodning

Ge stod i fordldraroll och omvardnadsfragor

Rutinundersékning/utvecklingsbedémning i skolhélsovard

Radgivning om sex och samlevnad

Medsittning; Utfort datum:

Gul markering: Mal for specialiseringstjdnstgoring, barn- och ungdomsmedicin

1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nddvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.
4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill horande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall uppnadd niva fér varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur

Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfédd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan.

Na&r samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan.

Klinisk handledare:

Namn

Signatur
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Akut basal pediatrik—c2

Sjukdomar / tillstdnd Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
. Detaljerad, pa Handlagt m Sjéilvstdndigt Rutinerat
Basal Férdjupad forskningsnivé ! Observerat handledn? handlagt? handlagt*

Akut obstruktiv lungsjukdom + pseudokrupp

Pneumoni

Otit / otosalpingit

Urinvagsinfektion

Gastroenterit inkl dehydrering

Kramper / anfall

Medvetsléshet / svimning

Apné / livléshetsattack / SIDS

Intoxikationer

Akut buk

Kroniska / &terkommande buksmartor

Dalig viktuppgang / uppfodningssvarigheter

Hypogklykemi (inkl neonatal)

Neonatal icterus

Huvudvark

Hjarnskakning

Blod i avféringen

Hudutslag

Hotad luftvag: Epiglottit, tracheit, frammande kropp

Akut allergisk reaktion / anafylaxi

Rubbningar i vatske- och elektrolytbalansen

Sinuit/etmoidit

Misshandel

Fortsdttning ndsta sida

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin

Rod markering: Mal for delmal 2 (akut / basal pediatrik) under ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (nédvandigt for jourtjanstgoring)

1) Har detaljerad kunskap och kan diskutera denna med utgangspunkt fran nya forskningsron.

2) Sjalv handlagt under handledning.

3) Har flera ganger sjalv handlagt diagnostik och initial behandling.

4) Har manga ganger sjalvstandigt handlagt initial diagnostik/behandling samt uppfdljning

Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet beddms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur Nir samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren dven
nedan

Klinisk ha 1dledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Sjukdomar / tillstand (forts) Teoretisk kunskap

Klinisk erfarenhet

Detaljerad, pa

. e Observerat
forskningsniva 1

Basal Férdjupad

Handlagt m
handledn?

Sjélvstdndigt
handlagt3

Rutinerat
handlagt*

Sepsis (Septikemi)

Meningit / encefalit

Osteomyelit / artrit / spondylit

Akuta endokrina tillstand inkl diabetesdebut

Anemi

Lymfkortelforstoring

Vanliga ortopediska tillstand

Hjartsvikt / arytmi

Akut njursvikt

Ormbett

Drunkningstillbud

Oklar feber

Observerat
+ basal teori*

PRAKTISKA FARDIGHETER Utfért handledd Kan sjélvst. Kan rutinerat

+ néav. teori? utféra’ utféra*

Aterupplivning av nyfodd

Urinprovtagning

HLR efter nyfoddhetsperioden
Inhalationsbehandling

Behandling av akut och kronisk smarta
Lumbalpunktion

Ansvarat for en kroniskt sjuk patient i minst 2 ar
Intraosseds nalsattning (pa docka)

Medsittning; Utfort datum:

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin

Rod markering: Mal for delmal 2 (akut / basal pediatrik) under ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (n6dvandigt for jourtjanstgoring)
1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper. 2) Utfort under handledning och har alla n6dvéandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora. 4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utféra.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill hérande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall uppnadd niva for varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur

Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfédd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan.
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan.

Klinisk handledare:

Namn Signatur
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Neonatologi —C3

Sjukdomar (i nyféddhetsperioden) Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
Basal Férdjupad ]%eri%jﬁ;gg;ﬁ/ Z , | Observerat :Z:g,/:g; ;" ;/:; ‘:;ZZ; ‘:i gt “:7 l;trlr '; ‘7; ‘;4
Vanligaandningsstorningar
Icterus
Hypoglykemi

Sepsis/meningit

Uppfodningssvarigheter

Vanligaforlossningsskador

Latt/mattligunderburenhet / tillvaxthamning

Rubbningarisyra/bas/elektrolyter

Forandringar / infektioner i hud eller navel

Vanliga missbildn/syndrom/kromosomrubbn

Livldshetsattack / SIDS

Medfoédda hjartsjukdomarinkl PDA

Svar asfyxi / hypoxisk ischemisk encefalopati

Kramper / hypotonic

Barnfott efter riskgraviditet

Extrem underburenhet inkl komplikationer

Persisterandefetal cirkulation

Hypotension

Ovanliga medfédda sjukdomar / syndrom

Gul markering: Mal f6r specialiseringstjanstgéring, barn- och ungdomsmedicin Bla markering: Preliminara mal for grenspecialiseringstjanstgoring, neonatologi
1) Har detaljerad kunskap och kan diskutera denna med utgangspunkt fran nya forskningsrén. 2) Sjalv handlagt under handledning.
3) Har flera ganger sjalv handlagt diagnostik och initial behandling. 4) Har manga ganger sjélvstandigt och fortjanstfullt handlagt initial diagnostik/behandling samt uppféljning

Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet bedoms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och examinatorns / handledarens signatur
Nar samtliga gulmarkerade al uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan.

Klinisk h \ndledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Neonatologi —C3

PRAKTISKA FARDIGHETER Observerat Utfért handledd Kan sjdlvst. Kan rutinerat
+ basal teori! + nédv. Teori? Utféra3 utféra*

Undersokning av nyfédd pa BB-rond

Aterupplivning av nyfodd (exkl. intubation)

Ordination av enteral+parenteral nutr. (nyfédd)

Kateterisering av navelven

Kateterisering av navelartar

Foraldrasamtal (svart sjuk nyfodd)
CPAP-behandling av nyfodd

Forberedelse av transport av sjukt, nyfott barn

Utbytestransfusion

Intubation av nyfodd

Respiratorvard av nyfédd

Pleuradran (nyfédd)

Tolkning av lungrontgenbild (nyfodd)
Monitorering av CNS-aktivitet (aEEG, CFM)

Avbrytande av behandling

Utvecklingsstédjandeomvardnad

Medsittning; Utfort datum:

Rod markering: Mal for delmal 2 (akut/basal pediatrik) under ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (n6dvéandigt for jourtjanstgdring)

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgéring, barn- och ungdomsmedicin Bla markering: Prelimindra mal for grenspecialiseringstjanstgoring, neonatologi
1) Har basala teoretiska kunskaper och har helst observerat. 2) Utfort under handledning och har alla nédvédndiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora. 4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utféra.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill horande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall uppnadd niva fér varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur

Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfédd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan.

Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan.

Klinisk h indledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Allergologi / lungsjukdomar — c4

Sjukdomar / tillstand Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
Basal Férdjupad Deta/j?r ad, pa Observerat Handlagt m Sjdlvsténdigt Rutinerat
forskningsnivé * handledn 2 handlagt3 handlagt*
Astma

Akut allergisk reaktion / anafylaxi

Allergiskrinokonjunktivit

Urtikaria

Eksem

Komjolksallergi

Ovrigafédodmnesallergier

Lakemedelsreaktion/vaccinreaktion

Infektionskénslighet /immundefekt

Cystisk Fibros

Respiratoriskinsufficiens

BPD efter neonatalperioden

Ovriga ovanligalungsjukdomar

Cilieimmotilitet

R6d markering: Mal fér delmal 2 (akut/basal pediatrik) under ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (nddvandigt for jourtjanstgoring)
Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin

Bla markering: Prelimindra mal for grenspecialiseringstjanstgoéring, barn och ungdomsallergologi

1) Har detaljerad kunskap och kan diskutera denna med utgéngspunkt fran nya forskningsron.

2) Sjalv handlagt under handledning.

3) Har flera ganger sjalv handlagt diagnostik och initial behandling.

4) Har manga ganger sjalvstandigt handlagt initial diagnostik/behandling samt uppféljning

Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet bedéms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens
Néar samtliga mal uppnatts, signerar handledaren dven nedan.

Klinisk h \ndledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Allergologi / lungsjukdomar — c4

PRAKTISKA FARDIGHETER Observerat Utfért handledd Kan sjélvst. Kan rutinerat
+ basal teori! +nddv. teori? utfora® utfora*

Inhalationsbehandling

Eksembehandling

Tolkning av pricktest och IgE

LungfunktionsundersékningarinklNO

Vaccination, riskbeddmning och utférande

ASIT Allergenspecifik immunterapi

Fododamnesprovokation

Lakemedelsprovokation

Radgivning om primar/sekundar prevention

Lapptest (atopy patch test)

Forsakringsfragor

Kost/dietrad vid kronisk lungsjukdom

Yrkesradgivning

Bronkoskopi

Histamin-/metakolintest

Provokationndsa/6ga
Medsittning; Utfort datum:

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, pediatrik

Bla markering: Prelimindra mal for grenspecialiseringstjanstgoring, barn och ungdomsallergologi

1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nédvéndiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utféra.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill hérande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall uppnadd niva for varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter, noteras dessa pa de tomma raderna ovan.

Né&r samtliga mal uppnatts, signerar handledaren dven nedan.

Klinisk handledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Neurologi / Habilitering — c5

Sjukdomar / tillstdnd Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
Basal Férdjupad Deta/j?r ad, pa Observerat Handlagt m Sjdlvsténdigt Rutinerat
forskningsniva * handledn 2 handlagt? handlagt*
Feberkramper

Huvudvark (inkl migran)

Status epilepticus

Akuta symptom hos flerfunktionshindrade barn

Stroke

Utvecklingsneurologiska avvikelser, neuropsykiatri

Hydrocefalus inklusive shuntproblem

Epilepsi

Cerebral pares

Infektionssjukdomar i CNS (meningit, encefalit, etc.)

CNS tumorer - akut diagnostik

Neurologiska avvikelser v. vanliga/ovanliga syndrom

Spinal dysrafism

Rehabilitering vid forvarvad hjarnskada

Inflammatoriska tillstand i CNS och PNS

Neurometabola sjk / progressiva encefalopatier

Neuromuskuldra sjukdomar inkl muskeldystrofier

Ovriga missbildningar | CNS

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoéring, barn- och ungdomsmedicin Bla markering: Prelimindra mal for grenspecialiseringstjanstgoring, neurologi / habilitering
Rod markering: Mal for delmal 2 (akut /basal pediatrik) under ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (nédvandigt for jourtjanstgoring)

1) Har detaljerad kunskap och kan diskutera denna med utgangspunkt fran nya forskningsron.

2) Sjalv handlagt under handledning.

3) Har flera ganger sjalv handlagt diagnostik och initial behandling.

4) Har manga ganger sjalvstandigt handlagt initial diagnostik/behandling samt uppfdljning

Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet och bedéms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Na&r samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan.

Klinisk handledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning

Sida 50 av 101
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Neurologi / Habilitering — c5

PRAKTISKA FARDIGHETER Observerat Utfort handledd Kan sjdlvst. Kan rutinerat
+ basal teori! +nddv. Teori? Utféra3 utféra*

Nervstatus i olika aldrar OBS!!

Psykomotorisk utvecklingsbedémning

Medicinsk utredning av utvecklingsstorning

Paborja epilepsibehandling

LP och intrakraniell tryckmatning

Avsluta epilepsibehandling

VP shuntar —typer, funktionskontroll

Diagnostiska utredningar (indik+tolkn av svar)

Neuroimaging

klinisk neurofysiologi

Genetik

Teoretisk kunskap
Samhillets stod till funktionshindrade (LSS / HSL)
Habiliteringens arbetssatt

Medsittning; Utfort datum:

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, pediatrik

BIa markering: Prelimindra mal for grenspecialiseringstjanstgéring, , neurologi / habilitering
1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nddvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill horande teoretisk kunskap) bedoms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall uppnadd niva for varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur

Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfédd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan. Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar
handledaren/examinatorn dven nedan.

Klinisk handledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Diabetes / endokrinologi / metabol — c6

Diabetes: Kliniska tillstand Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
Basal Férdiunad | D€tolerad, pd Observerat | Handlagtm | Sjdlvstindigt | Rutinerat
TP forskningsnivé * handledn? handlagt? handlagt*

Hypoglykemi/insulinkdnning

Diabetisk ketoacidos

Nyinsjuknad diabetes

Olika regimer for insulinbehandling

Behandling vid infektioner/kirurgiska ingrepp

Diabetiska senkomplikationer inkl tidig diagnostik och prevention

Diabetesassocierade sjukdomar, celiaki, tyreoidea, pubertetsstorningar.

Typ Il diabetes, MODY samt nedsatt glukostolernans / prediabetes

Instruera om anvandning av insulinpumpar och pennor och metoder foér glukosmatning

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin Bla markering: Prelimindra mal for grenspecialiseringstjanstgoéring, Diabetes / endokrinologi / metabol
Rod markering: Mal for delmal 2 (akut /basal pediatrik) under ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (n6dvandigt for jourtjanstgéring)

1) Har detaljerad kunskap och kan diskutera denna med utgangspunkt fran nya forskningsron.

2) Sjalv handlagt under handledning.

3) Har flera ganger sjalv handlagt diagnostik och initial behandling.

4) Har manga ganger sjalvstandigt handlagt initial diagnostik/behandling samt uppféljning

Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet och bedéms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan.

Klinisk handledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Diabetes / endokrinologi / metabol — c6

Endokrin /metabol: Sjukdomar/tillstand Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
S Detaljerad, pd Handlagt m Sjéilvstdndigt Rutinerat
Basal Fordjupad forskningsnivé * Observerat handledn 2 handlagt3 handlagt*

Akuta endokrinologiska situationer inkl hypoglykemi

Overvikt

Tyreoideasjukdomar inkl. kongenital hypotyreos, tyreoiditer

Kortvuxenhetsutredning inkl konstitutionell kortvuxenhet och GH-brist

Hyperkortisolism (Cushing's syndrom, inkl iatrogent)

Avvikande pubertetsutveckling - tidig/sen pubertet

Befarad extrem langvuxenhet

Handlaggning vid misstankt och kand metabol sjukdom

Syndrom/kromosomala avvikelser som paverkar tillvaxt/metabolism

Diabetes insipidus och inadekvat ADH-insondring (SIADH)

Rubbningar i kalk- och fosfatomsattningen inkl parathyroideasjd

Hyperandrogenism/hirsutism

Endokrina sequele efter tumorsjukdom inkl behandling

Kongenital binjurebarkshyperplasi(Adrenogenitalt syndrom)

Genitalamissbildningar/avvikande kénsutveckling

Storningar i hypothalamus/hypofysaxeln inkl medfédda defekter

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin Bla markering: Prelimindra mal for grenspecialiseringstjanstgéring, Diabetes / endokrinologi / metabol
Réd markering: Mal for delmal 2 (akut /basal pediatrik) under ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (nédvandigt fér jourtjanstgoring)

1) Har detaljerad kunskap och kan diskutera denna med utgdngspunkt fran nya forskningsron.

2) Sjalv handlagt under handledning.

3) Har flera ganger sjalv handlagt diagnostik och initial behandling.

4) Har manga ganger sjalvstandigt handlagt initial diagnostik/behandling samt uppféljning

Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet och bedéms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan.

Klinisk handledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Nefrologi —c7

Sjukdomar / tillstdnd Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
Basal Férdjupad Detaljerad,pd |, 0 erat Handlagt m Sjdlvstandigt Rutinerat
forskningsniva ! handledn? handlagt3 handlagt*

Urinvagsinfektion

Primar nocturn enures

Inkontinens / blasdysfunktion

Vesikouretar reflux

Hematuri

Proteinuri

Kong. hydronefros / urinvagsmissbildningar

Glomerulonefrit / tubulointerstitiell nefrit

Nefrotiskt syndrom

Akut njurinsufficiens

Polyuri och polydipsi

Hypertoni

Cystisk njursjukdom

Hemolytiskt uremiskt syndrom

Kronisk njurinsufficiens (dialys, transplantation)

Tubuldra sjukdomar

Njursten

Tolka svar pa njurfunktionsundersékning

Rod markering: Mal for delmal 2 (akut/basal pediatrik) under ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (nédvandigt for jourtjanstgoring)
Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoéring, barn- och ungdomsmedicin
1) Har detaljerad kunskap och kan diskutera denna med utgangspunkt fran nya forskningsron. 2) Sjalv handlagt under handledning.
3) Har flera ganger sjalv handlagt diagnostik och initial behandling. 4) Har manga ganger sjalvstandigt handlagt initial diagnostik/behandling samt uppféljning

Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet beddms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarenssignatur
N&r samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan.

Klinisk handledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Nefrologi —c7

PRAKTISKA FARDIGHETER Observerat Utfort handledd Kan sjdlvst. Kan rutinerat
+ basal teori! + nédv. teori? utféra’ utféra*

Blaspunktion

Urinprovtagning

Ordinera och tolka relevanta urin- och blodprov

Ordinera och tolka réntgen/u-ljud/nuklearmed. undersokningar

Medsittning; Utfort datum:

Rod markering: Mal for delmal 2 (akut/basal pediatrik) under ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (nédvéndigt for jourtjanstgérin
Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin

1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nédvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utféra.

Utvdrderingar: Praktiska fardigheter (och dartill hérande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall uppnadd niva for varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur

Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfédd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan.
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan.

Klinisk handledare:
Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Gastroenterologi Hepatologi och nutrition — c8
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Sjukdomar / tillstand

Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
Basal Férdiupad Detaljerad, pd Observerat Handlagt m Sjdlvstdndigt Rutinerat
Jup forskningsnivé 1 handledn 2 handlagt3 handlagt*

Akuta buksmértor

Langvariga / aterkommande buksmartor

Dalig viktuppgang

Uppfddningsproblem

Forstoppning

Celiaki

Gastrointestinala fodoamnesreaktioner

Gastroesofageal reflux och andra GE sjukdomar

Gl-bloédning, HP-gastrit

Krakningar

Inflammatorisk tarmsjukdom (IBD), scleros cholangit

Langvarig diarré

Ikterus efter nyfoddhetsperioden

Autoimmun hepatis, virala hepatiter

Pancreassjukdomar

Tarminsufficiens / kort tarm / svar motilitetsrubbningar

Cystisk fibros

Andra ovanliga leversjukdomar

Rod markering: Mal for delmal 2 (akut / basal pediatrik Junder ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (n6dvandigt for jourtjanstgoring)

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoéring, barn- och ungdomsmedicin

Bla markering: Prelimindra mal for profilomrade pediatrisk gastroenterologi, hepatologi och nutrition

1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.
2) Utfort under handledning och har alla nddvéndiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora. Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet bedéms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur

Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Namn

Signatur
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ST-lakare i barn- och ungdomsmedicin (namn):

Gastroenterologi Hepatologi och nutrition — c8

PRAKTISKA FARDIGHETER

Observerat
+ basal teori!

Utfért handledd
+ nddv. teori?

Kan sjdlvst.
utféra?

Kan rutinerat
utféra*

Kostanamnes

Radgivning och forskrivning av mjolkproteinfri kost

Radgivning och forskrivning av glutenfri kost

Radgivning och forskrivning av kaloriforstarkt kost

Ordinera enteral nutritionsbehandling

Ordinera parenteral nutritionsbehandling

Tolkning av PAD HP och celiaki

Analys av pH-mdtning, manometri GIK

Gastroskopi

Coloskopi

Leverbiopsi

Skotsel av gastrostomi (PEG/knapp)

Medsittning; Utfort datum:

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin
Bla markering: Prelimindra mal for profilomrade pediatrisk gastroenterologi, hepatologi och nutrition

1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nddvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.
4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill hérande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall uppnadd niva fér varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfédd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan.

Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Utbildningsguiden-ST-2015_ver3.docx

Namn

Signatur
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Klinik /avdelning
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ST-lakare i barn- och ungdomsmedicin (namn): Utbildningsguiden-ST-2015_ver3.docx

Infektioner / reumatologi — c9a

Infektioner: Sjukdomar / tillstand Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
. Detaljerad, pa Handlagt m Sjélvstdndigt Rutinerat
Basal Férdjupad forskningsnivé 1 Observerat handledn? handlagt? handlagt?

Luftvagsinfektioner, urinvagsinfektioner, gastroenterit

Meningit/encephalit

Hud- och mjukdelsinfektioner

Sepsis

Ostemyelit/artrit/spondylit

Etmoidit/Mastoidit

Inhemska zoonoser (Borrelia, NE, TBE, Tularemi, toxo)

Infektioner hos immunsupprimerade

"Barnsjukdomar" ("pricksjukdomar")

Bakteriell enterit

Tbc och andra mykobakterieinfektioner

HIV

Tropiska sjd

Medfodd immunbrist

Rod markering: Mal for delmal 2 (akut / basal pediatrik Junder ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (n6dvandigt for jourtjanstgoring)

Gul markering: Mal fér specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin Bla markering: Prelimindra mal for profilomrade infektioner / reumatologi
1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nddvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet bedéms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Infektioner / reumatologi — c9a

PRAKTISKA FARDIGHETER INFEKTIONER Observerat Utfort handledd Kan sjdlvst. Kan rutinerat
+ basal teori! + nddv. teori? utfora3 utféra*

Svalgodling - |

Blasskrap (for virusdiagnostik) - |
Smittskyddsanmalan - |

Blododling - |

Nasofarynxodling - |

Nasofarynxaspiration (forvirusdiagnostik) - |

Medsittning; Utfort datum:

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin
Bla markering: Prelimindra mal for profilomrade Infektioner / reumatologi

1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nddvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill horande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall uppnadd niva for varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur

Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfodd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan.
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:
Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Infektioner / reumatologi — c9b

Reumatologi: Sjukdomar / tillstand Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
g Detaljerad, pd Handlagt m Sjélvstdndigt Rutinerat
Basal Fordjupad forskningsnivé ! Observerat handledn 2 handlagt3 handlagt*

Muskuloskeletal smarta

Akut artrit UNS

Henoch Schénleins purpura

Kawasaki

Juvenil idiopatisk artrit

SLE

Dermatomyosit

Ovriga systeminflammatoriska sjukdomar / vaskuliter

Periodiska febrar

Rod markering: Mal for delmal 2 (akut / basal pediatrik Junder ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (nédvandigt for jourtjanstgoring)

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin Bla markering: Prelimindra mal fér profilomrade infektioner / reumatologi
1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nddvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet bedoms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Infektioner / reumatologi — c9b

PRAKTISKA FARDIGHETER REUMATOLOGI Observerat Utfort handledd Kan sjdlvst. Kan rutinerat
+ basal teori! + nddv. teori? utfora3 utféra*

Ledstatus

Punktion av kndled

Punktion ovriga leder
Intraartikularsteroidinjektion

Medsittning; Utfort datum:

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin
Bla markering: Prelimindra mal for profilomrade Infektioner / reumatologi

1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nédvéndiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill horande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall uppnadd niva for varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur

Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfédd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan.
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:
Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Barnonkologi med hematologi—c10

Utbildningsguiden-ST-2015_ver3.docx

Sjukdomar / tillstdnd Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
Basal Férdjupad Detabgr ad, pa Observerat Handlagt m Sjélvstdndigt Rutinerat
forskningsniva ! handledn? handlagt3 handlagt*

Anemi

Neutropen sepsis

Lymfkortelforstoring

ITP

Leukemi ALL / AML

Akuta komplikationer vid cancerbehandling

Supportive care

CNS-tumorer

Hemoglobinopatier, koagulationssjukdomar

Benmargssvikt

Histiocytsjukdomar

Lymfom

Neuroblastom

Njurtumorer

Mjukdelssarkom, skelettumorer

Rapportering till nationellt/internationellt register

Senkomplikationer till cancerbehandling

Stamcellstransplantation

Rod markering: Mal for delmal 2 (akut / basal pediatrik Junder ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (nédvandigt for jourtjanstgoéring)
Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoéring, barn- och ungdomsmedicin

Bla markering: Prelimindra mal for profilomrade barnonkologi med hematologi

1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nédvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utféra.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utféra. Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet bedéms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva f6r varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur

Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Namn Signatur
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Barnonkologi med hematologi—c10

PRAKTISKA FARDIGHETER

Observerat
+ basal teori!

Utfért handledd
+ nédv. teori?

Kan sjdlvst.
utféra?

Kan rutinerat
utféra*

Smartbehandling vid cancersjukdom

Antiemetisk behandling

Nutritionsbehandling vid cancersjukdom

Transfusioner inkl. komplikationer

Palliativ vard ( delmal b5)

Benmargsaspiration

Ordination av cytostatika

Beddomning/skotsel CVK/iv port

Benmargsbiopsi

Lumbalpunktion med intrathecal beh

Intrathecal beh via reservoir

Bedomning av benmargsutstryk, diff

Medsittning; Utfort datum:

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin
Bla markering: Prelimindra mal for profilomrade Barnonkologi med hematologi

1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nédvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.
4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill hérande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall uppnadd niva for varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur

Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfédd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan. Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar

handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Namn

Signatur
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Sjukdomar / tillstdnd Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
Basal Férdjupad j%iiiﬁfrggg;;ﬁ/ ‘; , | Observerat :Z::j/:g:f’ ij:; ‘Z;Z’;Zig t “:7 ‘gr'"; 7; ‘;4
Fysiologiska blasljud
Brostsmartor
Syncope
Hjartsvikt

Perikardit-Myokardit

Primar handldggn av ductusberoende hjartfel

VSD, ASD, PDA

Hjartfel vid syndrom/kromosomavvikelser

Paroxysmal supraventrikular takykardi

PS, AS, CoA

Pulmonell hypertension

Hjartmuskelsjukdomar

Endokardit (inkl profylax)

Ventrikulara arytmier

ToF, TGA, AVSD, Enkammarhjartan

Plotslig hjartdod

Langt QT-syndrom

Hjartpaverkan vid reum sjd inkl Kawasaki

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoéring, barn- och ungdomsmedicin
Bla markering: Prelimindra mal for profilomrade barnonkologi med hematologi
1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nédvéndiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utféra.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet bedoms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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PRAKTISKA FARDIGHETER Observerat Utfort handledd Kan sjdlvst. Kan rutinerat
+ basal teori! + nédv. teori? utféra’ utféra*

Hjartstatus inkl femoralispuls

Blodtrycksbestamning i olika aldrar
Avancerad HLR
Basal EKG-tolkning

Tolkning rtg cor/pulm (hjartstorlek, lungkarlvidd)

Hyperoxitest
Ultraljud hjarta

Konvertering av SVT, inklusive Adenosinbeh.

Medsittning utfort; Datum

Rod markering: Mal for delmal 2 (akut / basal pediatrik) under ST utbildning i barn- och ungdomsmedicin (n6dvandigt for jourtjanstgoring)
Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin

Bla markering: Prelimindra mal for grenspecialiseringstjanstgoring, barnkardiologi

1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nddvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill hérande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall uppnadd niva fér varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur

Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfédd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan.

Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Utbildningsguiden-ST-2015_ver3.docx

Namn Signatur
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Barn- och Ungdomspsykiatri—c12

Sjukdomar / tillstand Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
. Detaljerad, pa Handlagt m Sjélvstdndigt Rutinerat
Basal Férdjupad forskningsnivé ! Observerat handledn? handlagt? handlagt?

Autismspektrumstorning (AST)

ADHD

Atstdrningar

Depression

Angesttillstand, fobier, tvang, tics

Aggressivitet, utagerande beteende

Social omsorgssvikt

Krisreaktioner och posttraumatisk stress

Affektiv sjukdom

Sjdlvskadande beteende

Psykos

Gul markering: Mal fér specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin

1) Har detaljerad kunskap och kan diskutera denna med utgangspunkt fran nya forskningsron.
2) Sjalv handlagt under handledning.

3) Har flera ganger sjalv handlagt diagnostik och initial behandling.

4) Har manga ganger sjalvstandigt handlagt initial diagnostik/behandling samt uppféljning

Utbildningen ér mdlstyrd. Den bér med stéd av klinisk handledare kunna genomféras under tre mdanaders sidoutbildning med utrymme fér 1-2 veckors kurs eller ledighet
Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet beddms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Namn Signatur Klinik / Avdelning
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PRAKTISKA FARDIGHETER

Observerat
+ basal teori!

Utfort handledd
+ nédv. teori?

Kan sjdlvst.

utféra?

Kan rutinerat
utféra?

Barn- och ungdomspsykiatrisk anamnes

Barn- och ungdomspsykiatriskt status

Suicidbedémning

Familjesamtal

Anhorigstod vid olika tillstand

Motivationsarbete med patienter o anhoriga

Medsittning; Utfort datum:

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin
1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.
2) Utfort under handledning och har alla nddvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.
4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill hérande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall uppnadd niva for varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfédd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan.

Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Namn

Signatur
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Sjukdomar / tillstand Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
Basal Fordjupad Detalj?rad, pa Observerat Handlagt m Sjélvstdndigt Rutinerat
forskningsnivé 1 handledn 2 handlagt3 handlagt*

Ungdomars biopsykosociala utveckling

Ungdomsmedicinsk anamnes

Foljsamhet till behandling

Overféring till vuxenvard

Ungdomshjarnans utveckling

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin
1) Har detaljerad kunskap och kan diskutera denna med utgangspunkt fran nya forskningsron.

2) Sjalv handlagt under handledning.

3) Har flera ganger sjalv handlagt diagnostik och initial behandling.

4) Har manga ganger sjalvstandigt handlagt initial diagnostik/behandling samt uppféljning

Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet bedoms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Namn

Signatur
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Ungdomsmedicin—c13

PRAKTISKA FARDIGHETER Observerat Utfort handledd Kan sjdlvst. Kan rutinerat
+ basal teori! + nddv. teori? utféra’ utféra?

Radgivning om sex och samlevnad
Samtal om alkohol och droger
Medsittning; Utfort datum:

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin
1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nédvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjélvstandigt utfora.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill hérande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall uppnadd niva fér varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur

Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfédd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan.
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:
Namn Signatur Klinik / Avdelning
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Teoretisk kunskap Klinisk erfarenhet
g Detaljerad, pd Handlagt m Sjdlvstdndigt Rutinerat
Basal Férdjupad . -, Observerat
P forskningsnivé ! handledn? handlagt? handlagt*

Halso och sjukvardslagen inkl nya patientlagen

Socialtjanstlagen, §14

Samordnad Individuell Plan SIP

LvuU

Rattsintyg

Gul markering: Mal for specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin

1) Har detaljerad kunskap och kan diskutera denna med utgangspunkt fran nya forskningsron.

2) Sjalv handlagt under handledning.
3) Har flera ganger sjalv handlagt diagnostik och initial behandling.

4) Har manga ganger sjalvstandigt handlagt initial diagnostik/behandling samt uppféljning

Utvarderingar: Teoretisk kunskap och klinisk erfarenhet bedéms av den kliniska handledaren.

Vid varje utvardering skall teoretisk / klinisk niva for varje sjukdom noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Namn

Signatur
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PRAKTISKA FARDIGHETER

Observerat
+ basal teori!

Utfort handledd
+ nddv. teori?

Kan sjdlvst.

utféra?

Kan rutinerat
utféra*

Orosanmalan SoL§14

Intygsutfardande FK: VAB

Vardbidrag

Svart sjukt barn

Rattsintyg

Medsittning; Utfort datum:

Gul markering: Mal fér specialiseringstjanstgoring, barn- och ungdomsmedicin
1) Observerat/deltagit och har basala teoretiska kunskaper.

2) Utfort under handledning och har alla nddvandiga teoretiska kunskaper.

3) Kan sjalvstandigt utfora.

4) Kan sjalvstandigt och rutinerat utfora.

Utvarderingar: Praktiska fardigheter (och dartill hérande teoretisk kunskap) bedéms av den kliniska handledaren.
Vid varje utvardering skall uppnadd niva fér varje fardighet noteras i rutorna ovan med datum och handledarens signatur
Om ST-lakaren har ytterligare praktiska fardigheter (t.ex. katetrisering av perifer ven hos nyfédd), noteras dessa pa de tomma raderna ovan.

Nar samtliga gulmarkerade mal uppnatts, signerar handledaren/examinatorn dven nedan

Klinisk handledare:

Namn

Signatur
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6. Handledning, kontinuerlig utvardering och aterkoppling

ST-lakaren ansvarar sjalv for att kontinuerligt skriftligen dokumentera sina uppnadda delmal med hjalp av
underskrivna checklistor och underskrivna feedbackinstrument. Dessa dokument tillsammans med kursintyg,
intyg pa vetenskapligt arbete och kvalitetsarbete forvaras av ST-lakaren infér ansékan om
specialistkompetens.

ST-handledare (6vergripande handledare, huvudhandledare) ansvarar for att stodja ST-ldkaren att planera
utbildningen samt 6vervaka att den sker enligt malbeskrivningen. ST-handledare ska med stéd av ovan
namnda dokument samt regelbundna handledarsamtal bedéma ST-lakarens kompetensutveckling och intyga
uppnadd kompetens infor specialistansékan. ST-handledare ska stodja, vagleda och aktivt informera sig om
ST-lakarens kompetensutveckling. ST-handledaren ska intyga att ST-lakaren uppnatt specialistkompetens.

Klinisk handledare (aktuell handledare under en avdelnings/mottagningsplacering) ansvarar for handledning
och bedémning (underskrift av checklistor och feedbackinstrument) i det aktuella tjanstgoringsavsnittet.

ST-studierektor ansvarar for stod till verksamhetschef, ST-ldkaren och ST-handledare nar det géller bland
annat planering av utbildningsprogram, introduktionsprogram, intern utbildning. ST- studierektor skall vidare
verka for att ST-handledare har relevant kompetens samt att det finns kliniska handledare inom alla
tjanstgoringsavsnitt.

Verksamhetschefen har det 6vergripande ansvaret for ST och ska halla regelbundna
kompetensutvecklingssamtal med ST-lakaren.

Handledaren och verksamhetschefen ska bedéma ST-lakarens kompetensutveckling kontinuerligt under ST.
Bedomningen ska dokumenteras samt géras med pa férhand kanda och 6verenskomna metoder.

Verksamhetschefen och handledaren ska intyga specialistkompetens i samrdd med ST-studierektorn.

Handledaren ar en nyckelperson i beddomningen och en fértroendefull relation mellan handledare och ST-
Iakare underlattar diskussioner och samtal kring ST-Iakarens kompetensutveckling.

Exempel pa verktyg och bedomningsmetoder ar checklistor, medsittning enligt mini-CEX eller DOPS,
handledarsamtal samt specialistldkarkollegium med samlad bedémning inklusive sjalvskattning av ST- lakarens
kompetensutveckling.

ST-handledarsamtal
Forslag till uppfoljning och bedémning av allmédnna kompetenser enlig ST 2005 (a- och b-mal):

Delmal al Medarbetarskap, ledarskap och pedagogik
®  diskutera ST-ldkarens insyn och delaktighet i vardteam
® situationer dar ST-ldkaren ar ledare — férvantningar pa ledaren
® konflikthantering — medarbetare, patienter/anhériga
® reflektera kring det egna larandet — teori och kliniskt arbete
® reflektera kring rollen som handledare for studenter och kollegor
Delmdl a2 Etik, mdngfald och jamlikhet
® reflektera kring varfor etiska riktlinjer behovs
® resonera kring etiska dilemman i den egna specialiteten
® reflektera kring egna férdomar och hur de kan paverka handlaggningen
® etiska problemstillningar i olika patientmoten — patient/anhériga/tolk/stod fran socialtjanst etcetera
® genomfora tolksamtal och diskutera problem och méjligheter
°

reflektion kring etiska varderingar
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Delmal a3 Vardhygien och smittskydd
féljsamhet av hygien- och smittskyddsforeskrifter
hantering av sjukdomsutbrott med smittfara — RS, kikhosta, calicii, smittspridning pa neonatalavdelning

smittsparning och anmalan enligt smittskyddslagen

ataganden och ansvarsomraden for smittskyddssjukskéterska och smittskyddslakare
Delmdl a4 Systematiskt patientsckerhets- och kvalitetsarbete

® reflektion kring egna patientfall dar risker uppstatt

®  hurupptacker och anmaler man brister och risker i verksamheten och hur hanteras avvikelser?

® reflektera kring mojlig utveckling av patientsdkerheten pa kliniken

® diskutera aktuella kvalitets-/utvecklingsarbeten pa kliniken och majlighet for ST att delta
Delmal 5a Medicinsk Vetenskap

® reflektera kring sammanvagning av evidens och klinisk erfarenhet i kliniskt arbete

® |3sa och diskutera artikel inom handledarens amnesomrade

® diskutera kring intresse av forskning och deltagande i kongress
Delmadl a6 Lagar och andra féreskrifter samt hédlso- och sjukvdrdens organisation

® hurser klinikens organisation ut

® hurtas beslut i verksamheten, pa vilka olika nivaer

® vilket lagrum styr lakarrollen i olika situationer — akutmottagning, vardavdelning, mottagning och hembesok —
vad ST-lakaren far, inte far och maste goéra.

® deltagande/auskultera pa ledningsgruppsmate, fackligt mote, verksamhetsrad el liknande

Delmal b1 Kommunikation med patienter och nérstaende
® reflektion och aterkoppling efter aterkommande medsittning
® reflektion kring samrad med patient och anhdoriga gallande beslut om utredning och behandling
® samla och analysera situationer med god och mindre bra kommunikation och reflektera kring problem och
mojligheter
Delmdal b2 Sjukdomsférebyggande arbete
® hurkan man paverka patienten/familjen att leva mer halsosamt?
® vadinnebar det att arbeta preventivt inom barn- och ungdomsmedicin
Delmdl b3 Lidkemedel
® ansvarsfragor vid ordination i olika situationer — akutlarm, inlaggning, telefonordination till sjukskoterska, utskrivning
® antibiotikaanvandning, kinnedom om Stramas behandlingsrekommendationer
® beredningsformer och lakemedelsval i olika aldrar
® foljsamhet till behandling — problem och majligheter att stotta patienten/familjen
Delmal b4 Férsédkringsmedicin
® tillampning av Socialstyrelsens forsakringsmedicinska beslutsstod
® egna forsakringsdrenden — olika typer av intyg och reflektion kring problem och majligheter
Delmdl b5 Palliativ medicin
® resonera kring lindring av smarta och oro

®  diskutera kring aktuellt fall inom barn- och ungdomsmedicin — hur hanteras samtal kring
behandlingsbegransning?

® samarbete med andra specialiteter och vardgivare — hemsjukvard, socialtjéanst och hospice
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Kliniska placeringar, mal och utvardering/aterkoppling

| denna utbildningsguide ingar tva hjadlpmedel, checklistor som dr anpassade till de medicinska delmalen och
feedbackinstrument (Mini-CEX, DOPS, CBD, 360 grader, se Appendix) till och fran ST-ldkaren for varje
avdelnings/mottagningsplacering. ST-lakaren bor, forutom sin 6vergripande ST-handledare, fa en identifierad
klinisk handledare vid varje tjanstgoringsavsnitt. Det finns inget hinder for att den évergripande ST-hand-
ledaren ocksa &r klinisk handledare for sddana tjanstgoringar dar ST—lakaren och ST-handledaren arbetar
tillsammans.

For vissa delmal (till exempel neonatologi, neurologi/barn- och ungdomshabilitering) ar det lampligt med en
klinisk placering pa en specialiserad enhet medan fér andra delmal &r det mer lampligt med blandad/allmén
tjanstgoring inom oppen- eller slutenvard dar ST-lakaren forvantas tréffa pa patienter inom de aktuella
kunskapsomradena. Om de kliniska och praktiska malen inte kan tillgodoses vid utbildningssjukhuset, bor del
av tjanstgoringen forlaggas till annat sjukhus/enhet.

Vissa medicinska delmal till exempel delmal c1 (det friska barnet) och del mal c2 (akut/basal pediatrik)
inkluderar kunskaper och fardigheter som ST-ldkaren tillagnar sig under hela ST. Dessa mal utvarderas vid flera
kliniska placeringar och ST-handledaren far folja upp att malen uppfylls.

Pa vissa utbildningssjukhus som har 6vervagande allmanpediatriska kliniska placeringar ar det lampligt att ha
en utbildningsstruktur med “fokusperioder” dar man inriktar sig pa 1-2 delmal per halvar (genom att lasa in
teori och vid behov ga pa specialmottagningar) for att sakerstalla att man uppnar alla teoretiska och praktiska
mal under ST.

Forslag pa handledning for varje kliniskt tjanstgoringsavsnitt:

— Introduktionstrdff: ST-lakaren och den kliniska handledaren gar tillsammans igenom malbeskrivningen for
tjanstgoringen, med checklistan som hjalpmedel. P3 vissa kliniska placeringar ingar flera medicinska delmal och man
behover da ga igenom motsvarande checklistor.

a. tidigare kunskaper, erfarenheter och fardigheter noteras direkt pa checklistan

b. den kliniska handledaren ger tips pa hur ST-lakaren ska uppna malen (litteraturtips,
rekommendationer ang. klinisk tjanstgoring)

c.  planera medsittning

— ”Halvtidsuppféljning”: Efter ungefar halva tjanstgoringsperioden gar ST-lakaren och handledaren ater igenom

checklistan
a. aterkoppling avseende inhamtade kunskaper, fardigheter och forhallningssatt i yrkesrollen. checklistan
uppdateras, inklusive medsittning.
b. enplan gors upp for hur ST-ldkaren ska inhamta saknade kunskaper under resten av tjanstgoringen.

— Avslutande triff: Den kliniska handledaren gér en bedémning om huruvida ST-ldkaren har uppnatt malen for teoretisk
kunskap, klinisk erfarenhet och praktiska fardigheter (gulmarkerad niva i checklistan).

a. Om sa ar fallet, skriver hon/han under checklistan som ett bevis pa godkand klinisk tjdnstgdring och déarefter
helst rapport till ST-handledaren.

b. Omsainte ar fallet, rapporteras detta till ST-handledaren som far tillse att ST-lakaren far tillfalle att
komplettera de kunskaper som saknas.

c. Den kliniska handledaren och ST-ldkaren gar tillsammans igenom feedbackdokumenten for avslutande
bedémning av ST-ldkaren och utvardering av placeringen.
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Instruktioner for bedémning enligt

Mini-CEX (Mini-clinical evaluation exercise)

Vad ér Mini-CEX?

Mini-CEX ar designat for att den kliniska instruktéren, efter bedémningen, ska kunna ge feedback pa fardigheter
som kravs for att ge god, klinisk vard. Bedomningen gors enklast genom att observera ST—lakaren tillsammans
med en patient i en verklig, klinisk situation. Mini-CEX ger en 6gonblicksbild av interaktionen ldkare/patient. Man
behover inte observera alla delmoment vid ett och samma ldkarbesok. Efter Mini-CEX ar det viktigt att man gar
igenom styrkor och omraden som kan forbéttras.

Vem kan bli bedémare?

Bedomaren maste ha genomgatt utbildning i att bedéma och att ge feedback, vara specialist inom det aktuella
omradet och kunna interagera med ST-ldkaren pa ett kompetent satt. Det ar viktigt att olika personer bedémer
ST-lakaren, inte bara den personliga handledaren.

Hur fungerar det?

ST-lakaren tar initiativ till att bedoémningen genomfoérs. Varje Mini-CEX ska representera olika moment av ett
lakarbesok. Bedomningen skall pagd under 10-20 minuter. Aterkopplingen ska, om mojligt, folja direkt efter och
inte behova ta mer &n 5 minuter i ansprak. Ibland blir det nddvandigt att anvanda mer tid.

Vilken specifik kompetens médter Mini-CEX?

Frageomrade Positiva indikatorer

Anamnes Underlattar for patienten att beratta sin sjukhistoria, anvdnder korrekta
fragor for att fa tillgang till adekvat information, svarar korrekt vid verbal
och icke-verbal kommunikation, stéller 6ppna fragor.

Status Utfor korrekt status med anamnesen i fokus, forklarar de olika

momenten for patienten, &r man om att patienten har det sa bra som
mojligt, ansprakslos i sitt satt.

Kommunikativ
skicklighet

Stravar efter att se patientens perspektiv, ar fri fran jargong, 6ppen, arlig
och empatisk. Forsakrar sig om att patienten samtycker infér beslut om
prover och/eller undersokningar.

Klinisk bedéomning

Staller ratt diagnos och gor en lamplig behandlingsplan. Bestaller
ldmpliga prover och/eller undersokningar. Beaktar fordelar och
nackdelar/risker med dessa.

Professionellt
forhaliningssatt

Diskuterar patientens vard med respekt, medkansla och empati. Inger
fortroende i sitt resonemang gallande handlaggningen. Diskuterar hur
patientens behov av att ma sa bra som méjligt kan tillgodoses.
Respekterar sekretessen. Diskuterar hur man i journalanteckningen kan
utldsa en etisk dimension och medvetenhet angaende eventuella legala
aspekter. Har insikt om sina egna begrédnsningar.

Organisationsférmaga

Prioriterar korrekt, ar kortfattad, kan sammanfatta.

Sammantagen klinisk
beddmning

Sammantagen bedomning utifran ovanstaende resonemang.
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Hur ska ST-Iékaren bedémas?
En ST-ldkare som ar pd sitt forsta ar kan inte alltid fa lika bra resultat som den som arbetar pa sitt femte. Tanken
med formularet ar att folja den férbattring som forvantas dga rum over tid.

Aterkoppling

For att den pedagogiska nyttan av att anvanda Mini-CEX skall bli sa stor som majligt, ar det viktigt att du och ST-
ldkaren hittar styrkor och omraden for forbattringar och utvecklar en handlingsplan. Detta skall goras enskilt
och med taktfullhet.

Hur fyller jag i formuléret?

e Plats: Valj den som passar bast, om ingen stdmmer valj “Annan”.

e Fokus: Valj det som passar beddmningssituationen bast, valj flera vid behov.

e Klinisk fragestallning: Valj den som passar bast, valj flera vid behov.

e Gradera situationens svarighetsgrad i relation till hur langt ST-ldkaren har hunnit i sin
utbildning.

e Hur man varderar? Ringa in den siffran du tycker bast motsvarar den niva du tycker ST-ldkaren befinner
pa. ST-lakarens prestation ska bedémas i relation till den hos en specialistkompetent ldkare. Forsok att
anvanda hela skalan och glom inte att ST-lakare i borjan av sin utbildning mycket val kan prestera
otillfredsstallande. Satt en ring runt valt varde.

e GIom ej att fylla i “Nagot som gick speciellt bra?” och “Forslag till forbattring”. Det ar speciellt viktigt vid
valdigt hoga eller Idga omddmen. Vid laga omddmen maste man ange nagot som kan forbattras.
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Mini-CEX (Mini-clinical evaluation exercise form)

ST—lakare:
Examinator: Datum:
Svarighetsgrad [] Enkel [] Medelsvar [] svar
Plats |:| Mottagning |:| Avdelning |:| Akutavdelning
[] Operation [ ]  Annan
Fokus for utvarderingen [ ] Anamnes & Status [] Diagnos [ ] Behandling
[ ] Radgivning
Kliniska fragestallningar |:| Luftvagar |:| Cirkulation |:| Gastro
[] Neuro&Smirta [] Psykiatri [] Annat
Ringa in den siffran du tycker bdst motsvarar den nivé du tycker ST-Iékaren befinner pa.
1. Anamnes ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt
2. Status ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt
3 Bemétande/professionellt forhallningssatt ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt
4. Klinisk bedomningsférmaga ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt
5. . Skicklighet i radgivning ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt
6. Organisationsférmaga/effektivitet ([_] Inte observerat)
1 2 |:| 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt
7. Sammantagen klinisk formaga ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt
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Nagot som gick speciellt bra?

Forslag till forbattringar:

Sida 7 av 28
Oversatt av Ulrika Uddenfeldt Wort © NHS, Storbritannien 2020-10-10



Appendix / Instrument DOPS Utbildningsguiden-ST-2015_ver3.docx

Instruktioner for bedomning enligt DOPS (Direct
observation of procedural skills)

Vad ér DOPS?

DOPS ar en strukturerad checklista som kan anvandas for att bedéma ST-ldkarens tekniska skicklighet och
interaktion med patienten i samband med att ldkaren utfér ett kortare praktiskt moment, till exempel en
lumbalpunktion eller liten hudoperation.

Vem kan bli bedémare?

Beddmaren maste ha genomgatt utbildning i att bedéma och att ge aterkoppling, vara specialist inom det
aktuella omradet, bor ha tillracklig erfarenhet av den aktuella proceduren och kunna interagera med ST- ldkaren
pa ett kompetent satt. Det ar viktigt att olika personer beddmer ST-ldkaren, inte bara den personliga
handledaren.

Hur fungerar det?

ST-lakaren initierar en beddmning av ett praktiskt moment som ska ta cirka 20 minuter. Varje DOPS ska
representera olika procedurer. Aterkopplingen ska, om mojligt, folja direkt efter och inte ta mer &n 5 minuter i
ansprak. Ibland blir det nddvandigt att anvanda mer tid.

Vilken typ av kompetens médter man med DOPS?
DOPS innehaller 10 graderade fragor och pa slutet kan man gora tillagg med fri text. De flesta fragorna ar
enkla att besvara och nedan finns lite tips pa hur man kan ténka nar det galler de ovriga.

Frageomrade Positiva indikatorer

Avslutar ingreppet pa ett Tar hand om avfall och utrustning pa ett sakert och hygieniskt satt,
adekvat satt dokumenterar vad som har gjorts, inkluderar etiketter pa proven, ger
instruktioner for hur patienten skall évervakas, planerar eventuell
eftervard.

Kommunikationsformagan | Tar reda pa patientens perspektiv, ar fri fran jargong, ppen, drlig och
empatisk. Kontrollerar fére ingreppet att patienten samtycker till det.

Helhetsbeddmning/ Visar respekt, medkansla och empati, far patienten att kanna tillit, ser till
professionellt att patienten har det sa bekvamt som mojligt, respekterar sekretess,
forhallningssatt upptrdder etiskt korrekt, medveten om legala aspekter, medveten om

sina egna begransningar.

Aterkoppling
For att fa ut sa mycket som mojligt av bedémningen, ar det viktigt att man tillsammans identifierar styrkor och
omraden som skulle kunna utvecklas. Denna genomgang ska ske med taktfullhet och i enskilt utrymme.

Hur fyller jag i formuldret?

e Plats: vdlj den som passar bast, om ingen passar, valj “Annan”.

e Procedur: skriv med fri text.

e Hur man varderar? ST-lakarens prestation ska beddmas i relation till den hos en specialistkompetent
lakare. Ringa in den siffran du tycker bast motsvarar den niva du tycker ST-lakaren befinner pa. En ST-
ldkare som &r pa sitt forsta ar kan inte alltid fa lika bra matvarden som den som arbetar pa sitt femte.
Tanken med formuléret ar att félja den férbattring som vantas dga rum over tid.

e Glom inte att fylla i “Nagot som gick speciellt bra?” och ”Forslag till forbattringar”. Det ar speciellt
viktigt vid valdigt hoga eller laga omdodmen. Vid laga omdémen maste man ange nagot som kan
forbattras.
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Direct observation of procedural skills (DOPS)

ST-lakare:

Examinator: Datum:

Svarighetsgrad [] Enkel [] Medelsvar [] svar

Plats [] Mottagning [] Avdelning [] Akutavdelning
|:| Operation |:| Annan

Process

Ringa in den siffran du tycker bést motsvarar den niva du tycker ST-Idkaren befinner pa.

Ingrepp:

1. Férstar indikationen fér ingreppet, kinner till anatomin och tekniken ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

2. Informerat och fatt samtycke fran patienten ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

3 Forbereder ingreppet pa ett adekvat sitt (inklusive hygienaspekter) ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt

4., Férbereder ingreppet med adekvat beddvning/premedicinering/anestesi ([_] Inte observerat)
1 | 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

5. Teknisk skicklighet ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt

6. Arbetar sterilt (om det dr aktuellt) ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

7. Ber om hjilp pa ett adekvat sitt ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt
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8. Avslutar ingreppet pa ett adekvat sitt (] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

9. Kommunikationsformaga ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

10. Sammantagen bedomning av férmagan att genomfora ingreppet ([_] Inte observerat)

1 2 3 4 5 6

Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

Nagot som gick speciellt bra?

Forslag till forbattringar:
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Instruktioner for bedomning enligt CBD (Case based discussion)

Vad ér CBD?
CBD ér en strukturerad diskussion i vilkken man avhandlar kliniska fall som ST-lakaren sjdlv handlagt. Fokus i
samtalet ligger pa bedémningen och diskussionen gallande det kliniska handlaggandet.

Vem kan bli bedémare?

Beddmaren maste ha genomgatt utbildning i att bedéma och att ge feedback, vara specialist inom det aktuella
omradet, bor ha tillracklig erfarenhet av det medicinska @mnet som skall avhandlas och kunna interagera med ST-
ldkaren pa ett kompetent satt. Det ar viktigt att olika personer bedémer ST-ldkaren, inte bara den personliga
handledaren.

Hur fungerar det?

ST-lakaren tar initiativet till diskussionen. Varje CBD representerar olika kliniska problem, i forsta hand inom
omraden som ingar i malbeskrivningen. ST-ldkaren skall vélja tva farska journalforda, kliniska fall. Bedémaren skall
vélja ut ett av de fallen. Diskussionen skall utga fran och ha fokus pa ST-lékarens egna journalanteckningar och kan
ta cirka 20 minuter, inkluderande aterkoppling och ifyllande av formularet.

Ibland kraver det hela mer tid.

Vilken specifik kompetens mdter CBD?
Frdgeomrade Positiva indikatorer

Journalanteckning Tydliga, korrekta, signerade anteckningar som fokuserar pa problemet sa
att en annan ldkare kan se hur ST-ldkaren tankt och planerat. Logik i
forhallande till andra anteckningar

Klinisk bedémning Att ST-lakaren har forstatt patientens sjukhistoria och gjort en klinisk
beddémning utifran val genomford anamnes och status, diskuterar
differentialdiagnostiska aspekter

Undersokningar och Diskutera det logiska valet av undersdkningar och eventuella remisser
remittering

Behandling Diskuterar olika behandlingar, beaktar foérdelar och risker

Uppféljning och Diskuterar hur uppféljning och planering infér framtiden har formulerats i
framtida planering anteckningen

Professionellt Diskuterar om varden av patienten har skotts med respekt, medkéansla och
forhallningssatt empati, om lakaren ingivit fértroende i sitt resonemang gallande

handlaggningen, har patientens behov av att ma sa bra som mojligt
tillgodosetts. Har lakaren respekterat sekretessen, diskutera hur man i
journalanteckningen kan utldsa en etisk dimension och medvetenhet
angaende eventuella legala aspekter, insett sina egna begransningar.

Sammantagen klinisk Sammantagen bedémning baserad pa ovanstaende resonemang
bedémning

Hur ska ST-Idkaren bedémas?
En ST-lakare som &r pa sitt forsta ar kan inte alltid fa lika bra resultat som den som arbetar pa sitt femte. Tanken
med formularet ar att se att det sker en forbattring dver tid.
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Aterkoppling

For att den pedagogiska nyttan av att anvanda CBD skall bli sa stor som méjligt, ar det viktigt att du och ST—
ldkaren hittar styrkor och omraden for forbattringar och utvecklar en handlingsplan. Detta skall goras enskilt och
med stor taktfullhet.

Hur fyller jag i formuldret?
e Plats: Valj den som passar bast, om ingen stammer valj "Annan”.

Fokus: Valj mest lampliga fokus for diskussionen.

Klinisk fragestallning: Valj den som passar bast, valj vid behov flera.

Gradera svarigheten i relation till hur langt ST-lakaren har hunnit i sin utbildning.

Hur man varderar? Ringa in den siffran du tycker bast motsvarar den niva du tycker ST-lakaren

befinner pa. Forsok att anvanda hela skalan och glom inte att ST-ldkare i borjan av sin utbildning

mycket val kan prestera otillfredsstallande.

e GIom ej att fylla i ”"Nagot som gick speciellt bra?” och “Forslag till forbattringar”. Det ar speciellt viktigt vid
valdigt hoga eller laga omdomen. Vid ldaga omdémen maste man ange nagot som konkret kan forbattras.
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Case based discussion (CBD)

ST—ldkare:
Examinator: Datum:
Svarighetsgrad [] Enkel [] Medelsvar [] svar
Plats |:| Mottagning |:| Avdelning |:| Akutavdelning
[ ] Operation [ ]  Annan
Fokus for utvarderingen [ ] Anamnes & Status [] Diagnos [ ] Behandling
[ ] Radgivning
Kliniska fragestallningar [] Luftvagar [] Cirkulation [] Gastro
[] Neuro&Smarta [ ]  Psykiatri [ ] Annat
Ringa in den siffran du tycker bdst motsvarar den nivé du tycker ST-Iékaren befinner pa.
1. Journalanteckning ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt
2. Klinisk bedémning ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt
3 Fortsatta undersékningar/remittering ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt
4. Behandling ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt
5. Uppfoljning/framtidsplanering ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt
6. Professionellt forhallningssitt ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt
7. Sammantagen klinisk formaga ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt
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Nagot som gick speciellt bra?

Forslag till forbattringar:
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Instruktioner for bedomningsinstrumentet 360 grader (Sheffield

peer review assessment tool)

Vad dr 360 grader?

ST-lakarens professionella upptradande i den kliniska vardagen kan bast bedémas av dem som arbetar nara
honom eller henne. Bedémningsinstrumentet 360 grader hjalper oss att identifiera dem som har problem i sin
yrkesroll och att genom aterkoppling ge dem en chans att utvecklas. Instrumentet ger ocksa handledaren en
chans att uppmuntra dem som gor bra ifran sig.

Hur fungerar det?

Du ar en av sex bedomare, utsedd av ST-ldkaren eller dennes handledare. Du ska ge din asikt genom att svara
pa fragorna. Ifyllt formuldr ska lamnas till ST-ldkarens handledare, som raknar ut ett medeltal av alla svar. Detta
jamfors sedan med ST-lakarens egna svar. Handledaren och ST-lakaren tittar pa resultatet tillsammans. Alla
eventuella skriftliga kommentarer kommer att redogéras for ST-lakaren ordagrant, sa var noga med att
uttrycka dig ordentligt. ST-ldkaren kommer inte att fa veta vem som har gett vilket svar.

Hur fyller jag i formuldret?

e Svara pa de sektioner/fragor som korresponderar med de situationer dar du observerat ST-ldkaren
tillrdckligt mycket. Om du inte kunnat bilda dig en uppfattning, kryssa i rutan ”Inte observerat”.

e Lat dina svar reflektera ditt intryck 6ver tid, inte bara fran en enskild handelse.

e Kom ihag att dina svar inte ska fargas av om du gillar ST-ldkaren eller inte, utan beskriva hur denne
fungerar i sin yrkesroll.

e Ringa in den siffran du tycker bast motsvarar den niva du tycker ST-lékaren befinner pa. Om du
ringar in siffran 1 eller 2, ska detta utvecklas med fri text i slutet av formularet.

e Svara arligt. Ju mer information du ger, desto stérre chans ar det att ST-ldkaren tillsammans med sin
handledare kan arbeta med forbattringar i sin professionella roll.

e Gradera ST-lakaren i varje fraga genom att jamféra denne med kollegor som du kdnner och som
hunnit lika l1angt i sin utbildning.

Hur graderar jag ST-Iékaren?

Utmarkt
Detta kommer antagligen att bli det dominerande omddmet for ST-ldkarna, och syftet ar da att ge positiv
feedback. Kommentarerna langst ner kan ge ytterligare uppmuntran. Det ar ocksa viktigt med positiva
kommentarer, skriv vad det ar du imponeras av.

Tillfredstallande
Ringa in nagon av siffrorna 3 eller 4 om du ar lite orolig eller om du sett episoder som har fatt dig att undra. Det

ar viktigt, for troligen vet ST-lakaren inte att denne gjort nagot som inte har varit sa bra. Beskriv vad det ar som
oroar dig langst ner i formularet.

Otillfredsstallande

Det har ar allvarligt. En lakare under utbildning maste fa veta vad det dr som inte fungerar. Beskriv det du
tycker inte fungerar langst ner i formularet. Vanligen, ge specifika exempel. Om problemet férefaller allvarligt
kan handledaren ta kontakt med dig. Handledaren far inte avsl6ja for ST-lakaren att det var du som gav
informationen.

Vem ska jag prata med om jag ar riktigt orolig for ST-lakaren
Prata i foérsta hand med dennes personlige handledare, i andra hand med klinikens ST-studierektor.

Sida 14 av 28
Oversatt av Ulrika Uddenfeldt Wort © NHS, Storbritannien 20--10-10



Appendix / Instrument 360 grader — medarbetares bedémning Utbildningsguiden-ST-2015_ver3.docx

360 grader (Sheffield peer review assessment tool)
Medarbetares beddmning

ST—ldkare

Var har du huvudsakligen observerat ST-lakaren?

Ditt yrke/yrkesposition?

Hur lange har ni arbetat tillsammans?

Hur lange har du arbetat i detta yrke?

Ringa in den siffra som stdmmer bdst! Om du inte kan bilda dig en uppfattning kan du hoppa éver den
aktuella fragan.

Hur beddémer du ST-ldkarens:
KLINISKA KOMPETENS

1. F6rmaga att diagnostisera patientens problem/sjukdom ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt

2. Formaga att utforma korrekta handlingsplaner ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

3. Formaga att handligga komplicerade sjukdomsfall ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

4. Formaga att se dina egna begransningar ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt

5. Formaga att se psykosociala aspekter pa sjukdomar ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt

6. Formaga att anvinda resurser korrekt, exempelvis bestilla undersokningar ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt

7. Férmaga att bedoma bade fordelar och nackdelar/risker med olika behandlingar ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

8. Formaga att koordinera varden av patienten ([_] Inte observerat)

1 2 3 4 5 6

Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt
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FORMAGA ATT UPPRATTHALLA GOD MEDICINSK STANDARD

9. Teknisk skicklighet (adekvat for situationen ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

10. Férmaga att utnyttja nya behandlingsmetoder ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

11. Férmaga att anvinda tiden effektivt/att prioritera ritt ([_| Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

12. Férmaga att klara stress ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

PEDAGOGISK FORMAGA

13. Intresse av att ldra nytt ([_| Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

14. Entusiasm att lara ut @ Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

15. F6rmaga att ge konstruktiv aterkoppling (arlig och stédjande) ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6

Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

FORHALLANDE TILL PATIENTER

16. Kommunikation med patienter ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

17. Kommunikation med anhériga ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

18. Respekt for patientens integritet och sekretess ([_| Inte observerat)

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt
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FORHALLANDE TILL MEDARBETARE

19. Verbal kommunikation med medarbetare ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

20. Skriftlig kommunikation med medarbetare ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

21. Formaga att uppmirksamma och uttrycka uppskattning for andras bidrag ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

22. Nabarhet/palitlighet ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

23. Ledaregenskaper H Inte observerat)
1 2 3 4 5 6

Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

24. Administrativ skicklighet ([_] Inte observerat)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

SAMMANFATTNINGSVIS

25. Sammantaget, hur virderar du denna ST-ldkare jamfért med andra som har hunnit lika langt i sin
utbildning ([_] Inte observerat) (

1 2 3 4 5 6

Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

Om du graderar ST ldkaren 1 eller 2 pa nagon fraga ar det viktigt med en skriftlig kommentar.

Forslag till forbattringar? Det ar extra viktigt att svara om man bedomt med 1 eller 2.
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Egen beddmning

ST-lakare:

Ringa in den siffra som stémmer bdst! Om du inte kan bilda dig en uppfattning kan du hoppa éver den
aktuella fragan.

Hur bedémer du din/ditt:

KLINISKA KOMPETENS

1. Formaga att diagnostisera patientens problem/sjukdom

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

2. Formaga att utforma korrekta handlingsplaner
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

3. Férmaga att handldgga komplicerade sjukdomsfall
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

4. Formaga att se dina egna begransningar
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

5. Formaga att se psykosociala aspekter pa sjukdomar
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

6. Formaga att anvanda resurser korrekt, exempelvis bestilla undersokningar
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

7. Férmaga att bedéma bade férdelar och nackdelar/risker med olika behandlingar
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

8. Formaga att koordinera varden av patienten
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

FORMAGA ATT UPPRATTHALLA GOD MEDICINSK STANDARD

9. Teknisk skicklighet (adekvat for situationen

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

10. Formaga att utnyttja nya behandlingsmetoder
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

11. F6rmaga att anvanda tiden effektivt/att prioritera ratt
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

12. Formaga att klara stress
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt
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PEDAGOGISK FORMAGA

13. Intresse av att lara nytt

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

14. Entusiasm att ldra ut
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

15. Formaga att ge konstruktiv aterkoppling (arlig och stédjande)
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

FORHALLANDE TILL PATIENTER

16. Kommunikation med patienter

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

17. Kommunikation med anhériga
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

18. Respekt for patientens integritet och sekretess
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstéllande Utmdrkt

FORHALLANDE TILL MEDARBETARE

19. Verbal kommunikation med medarbetare

1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt

20. Skriftlig kommunikation med medarbetare
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

21. Formaga att uppmarksamma och uttrycka uppskattning fér andras bidrag
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt

22. Nabarhet/palitlighet
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdllande Utmdrkt

23. Ledaregenskaper
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt

24. Administrativ skicklighet
1 2 3 4 5 6
Otillfredsstdllande Tillfredsstdéllande Utmdrkt
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SAMMANFATTNINGSVIS

25. Sammantaget, hur varderar du dig sjélv jamfért med andra som har hunnit lika langt i sin
utbildning

1 2 3 4 5

Tillfredsstdllande Utmdrkt
Om du graderat dig sjalv 1 eller 2 pa nagon fraga ar det viktigt med en skriftlig kommentar.

Otillfredsstdllande

Vill du tillagga nagot?
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Feedback fran ST-1akare till verksamheten

Aterkoppling fran ST-lakare till handledare och aktuell sektion/klinik
efter tjanstgoring under ST

ST-ldkare Aktuell sektion/klinik Handledare

Ringa in den siffran du tycker bdst motsvarar den nivé du tycker ST-Idkaren befinner pd.
1 Allmanna omdémen

Hur var introduktionen pa sektionen/kliniken? 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1G Tillfredsstdllande MVG

Hur upplevde Du den praktiska instruktionen? 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
G Tillfredsstdllande MVG

Hur upplevde Du den teoretiska instruktionen? 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1G Tillfredsstdllande MVG
Hur upplevde Du stodet i det kliniska arbetet? 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1G Tillfredsstdllande MVG

Hur upplevde Du handledarens tillgénglighet? 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
G Tillfredsstéllande MVG

Hur upplevde Du handledarens bemdtande? 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
G Tillfredsstéllande MVG

2. Upplever Du att Dina delmal for specialiseringstjanstgoringen har uppfyllts?

3.Utvéardering av tjanstgoringen. (Konstruktiv kritik av exempelvis avd. tjg, mott, jour, praktiska moment.)
Vad har fungerat bra? Vad kan fungera battre?

Ett ifyllt exemplar av dterkopplingsblanketten Idmnas till din handledare ndr ni tillsammans gar igenom din
tjdnstgoringsperiod.

En kopia skall ldmnas till bvergripande studierektor senast tva veckor efter avslutad tjdnstgéring
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Feedback fran klinisk handledare till ST-lakare

ST-lakare: Klinik/sektion:

ST lakarens huvudhandledare: Tjanstgoringstid:

Handledare under tjanstgoringen:

Infér bedémning har samrad har skett med:

Ringa in den siffran du tycker bést motsvarar den nivé du tycker ST-Iékaren befinner pd.

Teoretisk kunskap 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(Enligt malbeskrivning for tjanstgoringen) IG Tillfredsstdllande MVG
Praktiska fardigheter 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(Enligt malbeskrivning for tjanstgoringen) IG Tillfredsstdllande MVG
Formaga till klinisk bedomn. och handlaggning 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(inkl. professionellt forhallningssatt och etik) IG Tillfredsstdllande MVG
Formaga till dialog med patienter 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
och narstaende G Tillfredsstdllande MVG
Formaga till kommunikation med 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
andra lakare och medarbetare IG Tillfredsstdllande MVG
Formaga att informera och undervisa 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(Patienter, ndrstdende, andra lakare medarbetare och 1G Tillfredsstdllande MVG
studenter)

Formaga att handleda 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(Andra lakare, medarbetare och studenter) IG Tillfredsstéllande MVG
Styrkor kan forbattra/utvecklingspotential

Tex goda kunskaper, bra samarbetsformaga, engagerad Har kan man ta upp brister i kunskaper, fardigheter som

och positiv mm) behover atgardas eller fardigheter som inte kunnat

tranas for att mojlighet inte funnits

Aktuell handledare under tjanstgoringen ska diskutera resultatet av denna bedémning med ST-lakaren vid
avstamningssamtal infor tjanstgoringens slut.

Det skriftliga feedbackformularet &r ST-lakarens egendom. Innehallet ska diskuteras med
huvudhandledaren.

Ort och datum:

Underskrift av handledare under tjanstgoringen Namnfortydligande
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Sjalvskattningsmall till ST lakare
(Att anvanda tillsammans med “feedback till ST-ldkare”)

ST-lakare: Klinik/sektion:

ST lakarens huvudhandledare: Tjanstgoringstid:

Handledare under tjanstgoringen:

Ringa in den siffran du tycker bdst motsvarar den nivé du tycker ST-Idkaren befinner pd.

Teoretisk kunskap 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(Enligt malbeskrivning for tjanstgoringen) IG Tillfredsstéllande MVG
Praktiska fardigheter 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(Enligt malbeskrivning for tjanstgoringen) IG Tillfredsstdllande MVG
Formaga till klinisk bedémn. och handlaggning 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(inkl. professionellt forhallningssatt och etik) IG Tillfredsstdllande MVG
Formaga till dialog med patienter 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
och narstaende IG Tillfredsstdllande MVG
Formaga till kommunikation med 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
andra ldkare och medarbetare IG Tillfredsstdllande MVG
Formaga att informera och undervisa 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(Patienter, narstdende, andra lakare medarbetare och G Tillfredsstdllande MVG
studenter)

Formaga att handleda 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(Andra ldkare, medarbetare och studenter) G Tillfredsstdllande MVG
Styrkor kan forbattra/utvecklingspotential

Tex goda kunskaper, bra samarbetsformaga, engagerad och Har kan man ta upp brister i kunskaper, fardigheter som

positiv mm) behover dtgardas eller fardigheter som inte kunnat tranas for

att mojlighet inte funnits

Ifylles av ST lakaren infor avstdmningssamtal vid tjanstgoringens slut
Avstamningssamtal infor tjanstgoringens slut.
Det skriftliga feedbackformularet ar ST-lakarens egendom. Innehallet ska diskuteras med huvudhandledaren.
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Specialistkollegium

Specialistkollegium hdlles normalt en géng per ér (om man har ndgra ST-Idkare att ta upp) och kan beréra en eller
flera ST-Ickare. Mdlet dr att varje ST-Ickare ska vara féremdl for utvédrdering en gang per dr (om man inte dr borta
fran hemmakliniken och tjdnstgér vid annan verksamhet ldng tid).

Pa specialistkollegium ar foljande personer med:
Studierektor, handledare for aktuella ST-lakare, klinikens kliniska instruktorer dvs alla specialisterna. ST-
|dkaren ar inte med.

Studierektor (alternativt handledare) kallar.
Handledare meddelar ST-ldkare att nu ar det dags for ST-ldkaren att samla ihop sina dokument (feedback-
instrument, sit-in, dokument fran kurser, ovanliga fall mm) och ldamna till handledare.

Samtidigt far handledaren ett dokument (a) att fylla i och ST-ldkaren ett dokument (b) att fyllai infér kollegiet.
ST-lakaren lamnar detta ifyllt till handledare senast tva dagar fore kollegiet. Handledaren far ocksa en enkat (c)
att distribuera till de kliniska instruktérerna infor ST-kollegiet. Kliniska instruktorer lamnar en kopia pa (c) till
handledare senast tva dagar fore ST-kollegiet.

Studierektor (alternativt en handledare) leder ST-kollegiet. Handledaren/handledarna “féredrar” sin ST-ldkare
utifrdn dokument a, b och c. Sen gar man laget runt bland kliniska instruktorer.

Handledaren sammanstaller omdémena till ett utvarderingsdokument (d) och ansvarar for att aterkoppla
innehallet fran ST-kollegiet till ST-lIakaren. Klinikstudierektor kan vara behjalplig.

Vid bedomningen gér man en vardering av hur ST-lakarens kompetensutveckling varit i forhallande till hur
lange utbildningen pagatt.

| de fall feed-backinstrumentet visar laga varden, dvs det finns brister i ST-lakarens kompetensutveckling, bor
det leda till forbattringar i dennes utbildningsprogram, i verksamhetens utbildningsinsatser eller, i
forekommande fall, genom tydligare krav pa ST-ldkarens insatser (SOSFS 2008:17, 3 kap 78)
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Appendix / Specialistkollegium

Specialistkollegium - handledare (a)

ST-lakarens namn:
Ej observerat Oacceptabelt

Teoretiskkunskap,
uppvisar och anvander

Praktiskafardigheter
(omtillampligt)

Formaga att dokumen-
tera /skriva journal

Formaga att gora
kliniska beddmningar
och fatta beslut

Havdar och litar pa sig
sjalv

Kannersina
begransningar och
konsulterar

Patient/anhorigkontakt

Pedagogiskformaga

Ledarskap

Vetenskapligt / kritiskt
forhallningssatt

Samarbetsformaga

Ansvarsformaga

Arbetskapacitet

Formaga att hantera
stress

Nattarbete/jour

Overgripande skattning

Sida 24 av 28

Utbildningsguiden-ST2015_ver3

Datum

Avklarad tid pa ST

Over

Bor forbattras = Som forvantat forvantan

2020-10-10



Appendix / Specialistkollegium

Specialistkollegium - ST-lakare, sjalvskattning (b)

ST-ldkarens namn:

Ej observerat Oacceptabelt

Teoretisk kunskap,
uppvisar och anvander
Praktiska fardigheter
(om tillampligt)

Formaga att
dokumentera /skriva
journal

Formaga att gora
kliniska bedémningar
och fatta beslut

Havdar och litar pa sig
sjalv
Kénnersina

begransningar och
konsulterar

Patient/anhorigkontakt

Pedagogisk férmaga

Ledarskap

Vetenskapligt / kritiskt
forhallningssatt

Samarbetsformaga

Ansvarsformaga

Arbetskapacitet

Formaga att hantera
stress

Nattarbete/jour

Overgripande skattning
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Specialistkollegium - klinisk instruktor (c)

ST-ldkarens namn:

Ej observerat Oacceptabelt

Teoretisk kunskap,
uppvisar och anvander
Praktiska fardigheter
(om tillampligt)

Formaga att
dokumentera /skriva
journal

Formaga att gora
kliniska bedémningar
och fatta beslut

Havdar och litar pa sig
sjalv
Kanner sina

begransningar och
konsulterar

Patient/anhorigkont akt

Pedagogisk férmaga

Ledarskap

Vetenskapligt / kritiskt
forhallningssatt

Samarbetsférmaga

Ansvarsformaga

Arbetskapacitet

Férmaga att hantera
stress

Nattarbete/jour

Overgripande skattning
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Specialistkollegium - sammanstallning efter kollegium (d)

ST-ldkarens namn:

Teoretisk kunskap,
uppvisar och anvander

Praktiska fardigheter
(om tillampligt)

Formaga att
dokumentera /skriva
journal

Formaga att gora
kliniska bedémningar
och fatta beslut

Havdar och litar pa sig
sjalv
Kanner sina

begransningar och
konsulterar

Patient/anhérigkont akt

Pedagogisk formaga

Ledarskap

Vetenskapligt / kritiskt
forhallningssatt

Samarbetsformaga

Ansvarsformaga

Arbetskapacitet

Férmaga att hantera
stress

Nattarbete/jour

Overgripande skattning

Ej observerat

Oacceptabelt

Sida 27 av 28

Bor forbattras

Utbildningsguiden-ST2015_ver3

Avklarad tid pa ST

Som férvantat

Over
forvantan

2020-10-10



Appendix / Specialistkollegium

Bra

Utbildningsguiden-ST2015_ver3

Bor utveckla:

Eventuell férandring av utbildningsprogram
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